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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

ESTATUTO

Gabinete do Ministro
PORTARIA N° 56 de 1° DE FEVEREIRO DE 1982

Aprova estatuto da Universidade Federal de Santa Catarina

O Ministro de Estado da EDUCACAO E CULTURA, usando da
competéncia que lhe foi delegada pelo Decreto n° 857, de 15 de agosto de 1979, e tendo
em vista 0 Parecer do Conselho Federal de Educagdo n° 779/81, conforme consta do
Processo CFE n° 986/81 e 200711/82, do Ministério da Educagio e Cultura.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o novo Estatuto da Universidade Federal de
Santa Catarina, que com esta ¢ publicado.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Rubem Ludwig

O presente Estatuto foi aprovado pelo Conselho Universitario, em sessdo realizada no
dia 03 de novembro de 1978, através da Resolugdo n°® 065/78.

Alterado pelas Resoluges n°s 030, 031, 032, 040, 053 de 1980; 018, 029 e 038 de
1981; 059 de 1983; 039, 105 ¢ 136 de 1984; 107, 129, 131 ¢ 144 de 1985; 082 ¢ 109 de 1986; 009 ¢ 13-A
de 1987; 045 ¢ 078 de 1988; 052 de 1990 e 043 de 1991; Parecer n° 025 ¢ Resolugdes n°s 081, 082, 095 e
106 de 1993; 48 ¢ 80 de 1994; 011 ¢ 026 de 1995.
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TITULO I

DA UNIVERSIDADE E SEUS FINS

Art. 1° - A Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), autarquia de regime
especial, vinculada ao Ministério da Educagdo (Lei n° 3.849 de 18 de dezembro de 1960 -
Decreto n° 64.824 de 15 de julho de 1969), é uma instituigio de ensino superior e
pesquisa, com sede em Florian6polis, Capital do Estado de Santa Catarina.

Art. 2° - A Universidade, com autonomia administrativa, didatico-cientifica,
financeira e disciplinar, reger-se-a pela legislagdo federal que lhe for pertinente, pelo
presente Estatuto, pelo Regimento Geral, pelos Regimentos dos Orgéos da Administragdo
Superior e das Unidades Universitarias e pelas Resolugdes de seus orgéos.

Art. 3° - A Universidade tem os seguintes objetivos:
I. promover a formagdo superior do homem;
II. promover a pesquisa e o desenvolvimento das Ciéncias, Letras e Artes;

IIl. formar elementos habilitados para o exercicio das proﬁssées' técnico-
cientificas, liberais, artisticas, de magistério e para as altas fungdes da vida piblica;

IV. aperfeigoar a cultura filos6fica, cientifica e tecnologica;

V. promover o ensino para a formagdo e aperfeioamento de pesquisadores
profissionais de nivel superior;

VI. estender & Comunidade, sob a forma de cursos e servigos, as atividades de
ensino e pesquisa que lhe sdo inerentes;

VII. difundir a cultura em todos os niveis;

VIIL. tomar consciéncia e participar da solugdo dos problemas regionais e
nacionais, atuando em colaboragéio com o Poder Piblico e a Comunidade no processo de
desenvolvimento do Pais.

Art. 4° - A formagdo universitaria obedecera aos principios fundados no rgsp;ito a
dignidade humana, aos seus direitos naturais e terd em vista a realidade brasileira, o
progresso da Pétria e o sentido de integragdo nacional.

TITULO 11
DA ESTRUTURA UNIVERSITARIA
CAPITULO |

PRINCIPIOS GERAIS
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Art. 5° - A Universidade Federal de Santa Catarina organizar-se-4 com estrutura e
métodos de funcionamento que preservem a unidade de suas funges de ensino, pesquisa
¢ extensdo e assegurem a plena utilizagdo dos seus recursos materiais e humanos, vedada
a duplicagdo de meios para fins idénticos.

Art. 6° - A Universidade estruturar-se-4 em Departamentos, coordenados por
Unidades.

§ 1° - Para os efeitos da Lei e deste Estatuto, as Unidades Universitarias serdo os
Centros, sendo esta denominagdo privativa dos referidos érgios.

§ 2° - O ensino, a pesquisa ¢ as atividades de extensdo, envolvidos em cada curso
ou projeto, desenvolver-se-30 sob a responsabilidade dos Departamentos de um mesmo
ou de diferentes Centros, responséveis pelos respectivos campos de estudos.

Art. 7° - A criagdo de novos Centros ou Departamentos dependera sempre da
amplitude do campo de conhecimentos abrangidos e dos recursos materiais e humanos
que devam efetivamente ser utilizados em seu funcionamento, observando o disposto no
art. 5° deste Estatuto.

CAPITULO I

DAS UNIDADES UNIVERSITARIAS

Art. 8° - Constituem Unidades Universitarias, na forma do art. 6°, § 1° deste
Estatuto:

I - Centro de Ciéncias Bioldgicas;
II - Centro de Ciéncias Fisicas ¢ Matematicas;

III - Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas (conf. Res. n° 043/CUn/91 de
28/05/91 e Par. 732/91 do CFE);

IV - Centro de Comunicagdo e Expressio;
V - Centro de Ciéncias da Saude;
VI - Centro Tecnoldgico;
VII - Centro Sécio-Econdmico;
VIII - Centro de Ciéncias da Educagio;
IX - Centro de Ciéncias Agrarias;
X - Centro de Desportos;

X1 - Centro de Ciéncias Juridicas.
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Art. 9° - As Unidades Universitarias agrupardo o ensino e a pesquisa basicas,
ongregando areas fundamentais de conhecimento humano, estudado em si mesmo ou em
ista de ulteriores aplicagdes, e desenvolverdio o ensino ou formagdo profissional e a
iesquisa aplicada.

PARAGRAFO UNICO - A Universidade mantera, junto ao Centro de Ciéncias
a Educagdo, um Colégio de Aplicagdo, abrangendo niveis de ensino que permitam
xperimentagdes, inovagdes pedagogicas e estagios para os cursos da 4rea educacional.

CAPITULO Il

DAS SUBUNIDADES UNIVERSITARIAS

Art. 10 - Os Departamentos, como Subunidades Universitarias, constituem a
1enor fragdo dos Centros, para todos os efeitos de organizagio administrativa, didatico-
ientifica, bem como de distribuigdo de pessoal.

§ 1° - Os Departamentos desenvolverdo atividades de ensino, pesquisa e extensdo,
0 ambito de suas areas especificas.

§ 2° - Para que possa ser implantado, o Departamento dever4 ter:
a) no minimo 15 (quinze) docentes;
b) disponibilidade de instalagdes e equipamentos.

§ 3° - Os Departamentos que integram os diversos Centros constam da relagio
nexa a este Estatuto.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 11 - Para melhor desempenho de suas atividades, a Universidade dispora,
lém dos Centros referidos no Capitulo II deste Titulo, de Orgdos Suplementares de
atureza técnico-administrativa, cultural, recreativa e de assisténcia ao estudante.

Art. 12 - Os Orgfios Suplementares, com subordinagdo direta ao Reitor, que, no
ntanto, podera atribui-la a0 Vice-Reitor e aos Pro-Reitores, sd0 os seguintes:

I - Biblioteca Universitaria;
II - Restaurante Universitario;
III - Imprensa Universitaria;

IV - Museu Universitario Prof. Osvaldo Cabral (conf. Res. 106/CUn/93 e Port.
MEC 609/95);
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V - Hospital Universitario;
VI - Nicleo de Processamento de Dados;
VII - Escritério de Assuntos Internacionais;
VIII - Editora Universitaria;
IX - Biotério Central (conf. Res. 78/CUn/88 e Par. 008/89 do CFE).
§ 1° - Nos Orgios Suplementares néo havera lotagéo de pessoal docente.

§ 2° - Para fins de ensino, pesquisa e extenséo, 0s Orgdos Suplement‘areg estardo a
servigo da Universidade, na forma discriminada pelo Regimento da Reitoria, o qual
disciplinara também a sua forma de administragdo.

TITULO 111
DA ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA
CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

v

- Art. 13 - A administragdo universitaria far-se-4 ‘g/nivel superior e # nivel de
Unidades, Subunidades e ()rgﬁos Suplementares.

Art. 14 - A Administragdo Superior se efetivara através de:
I. Orggos Deliberativos Centrais:
a) Conselho Universitario;

0

b) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo;
¢) Conselho de Curadores.

L. Orgios Executivos Centrais:

a) Reitoria;
b)Vice-Reitoria;
¢) Pr6-Reitorias.

PARAGRAFO UNICO - A excegdo dos casos previstos neste Estatuto, nenhum
membro dos Orgdos Deliberativos Superiores podera integrar, simultaneamente, dois
deles.

Art. 15 - A administragdo a nivel de Unidades e Subunidades se efetivara através
de:

I - Orgdos Deliberativos Setoriais:
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a) Conselhos Departamentais;
b) Departamentos.

II - Orgdos Executivos Setoriais:
a) Diretoria dos Centros;
b) Chefia de Departamentos.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS CENTRAIS
SECAO I

DO CONSELHO UNIVERSITARIO

. 'Art. 16 - O Conselho Universitério, 6rgdo supremo de deliberagdo em matéria de
dministragéo e politica universitaria compde-se:

I - do Reitor, como Presidente;

II - do Vice-Reitor, como Vice-Presidente;

III - dos Pro-Reitores;

IV - dos Diretores das Unidades Universitarias;

V - de um representante de cada Unidade Universitaria, eleito pelo respectivo
‘onselho Departamental;

YI -de 3 (trés) representantes da Comunidade, a serem indicados,
'spectivamente, pelas Federagdes da Indiistria, do Comércio e da Agricultura do Estado
¢ Santa Catarina;

VII - de representantes do Corpo Discente;

VIII - de 3 (trés) representantes dos Servidores Técnicos e Administrativos da
FSC, eleitos por seus pares em eleigdo direta e secreta, para um mandato de 2 (dois)
108, permitida uma recondugio.

§ 1° - Fard parte do Conselho Universitrio o iiltimo Reitor, desde que tenha
mprido integralmente o mandato.

§ 2° - O Conselho Universitario serd também integrado pelo decano dos Reitores
1e ainda esteja em exercicio na Universidade.

§ 3° - Os representantes mencionados nos incisos V, VI, VII e VIII terdo cada qual
n suplente, eleito ou designado conforme o caso, pelo mesmo processo € na mesma

Gabinete do Reitor -  Estatuto da UFSC

ocasido da escolha dos titulares, aos quais substituem, automaticamente, nas faltas,
impedimentos e vacancia.

§ 4° - Sera de 2 (dois) anos o mandato dos representantes referidos no inciso V e
de 1 (um) ano dos representantes referidos nos incisos VI e VII, admitindo-se, em todos
os casos, uma recondugéo por periodo idéntico ao primeiro.

§ 5° - A representag@o do Corpo Discente serd numericamente igual i parte inteira
do resultado obtido na divisdo do miimero de ndo discentes por 5 (cinco).

Art. 17 - Compete ao Conselho Universitario:

I - julgar, em grau de recurso, os processos cuja decisdo final tenha sido proferida
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, quando argiiida a infringéncia a Lei;

II - reformar o presente Estatuto por 2/3 (dois tergos) do total de seus membros;

III - aprovar o Regimento Geral da Universidade e reforma-lo, obedecendo ao
quorum do inciso anterior;

IV - elaborar e aprovar o seu proprio Regimento;

V - aprovar o Regimento dos demais 6rgdos da administragdo superior da
Universidade, das Unidades Universitarias (conf. Res. 13-A/CUn/87);

VI - apreciar os planos de atividades universitarias, apresentados pelo Reitor;

VII - elaborar, em conjunto com o Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo e o
Conselho de Curadores, mediante votagdo secreta e uninominal, as listas de 6 (seis)
nomes para a escolha do Reitor e do Vice-Reitor, pelo Presidente da Repiblica (A
nomeagdo do Vice-Reitor foi subdelegada ao Reitor, conf. o Decreto 1.337/94 e Port.
MEC 1722/94.);

VIII - aprovar acordos e convénios entre a Universidade e entidades ou
institui¢des publicas ou privadas nacionais, estrangeiras ou internacionais;

IX - deliberar sobre a concessdo de dignidades universitarias;

X - homologar decisdo relativa 4 remogdo ou transferéncia, para a Universidade,
de professor pertencente a outra institui¢do de ensino superior, mantida pela Unido;

XI - apreciar os vetos do Reitor as decisdes do proprio Conselho;
XII - emitir parecer sobre a prestagéo anual de contas do Reitor;

XIII - apurar a responsabilidade do Reitor quando, por omissdo ou tolerincia,
permitir ou favorecer o ndo cumprimento de legislagéo;

XIV - aprovar a instituigdo de prémios pecunidrios ou honorificos como
recompensa de atividades universitarias;

XV - decidir sobre a criagdo, desdobramento, incorporagdo, fusdo e extingdo de
Unidades ¢ Subunidades Universitarias e sobre a agregagdo de estabelecimentos de

7
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nsino superior isolados, bem como sobre a criagdo, transformagdo de regime juridico ou
xting8o dos Orgdos Suplementares; e

XV:I - deliberar, em grau de recurso, sobre decisdes administrativas do Reitor ou
€ outros 6rgdos ou autoridades universitarias, desde que tomadas por delegagdo desse;

: XVII - propor ao governo federal, em parecer fundamentado e aprovado por 2/3
lois tqrg:os) dos seus membros, a destituigio do Reitor ou Vice-Reitor, antes de findos os
sspectivos mandatos;

XV!I! - propor a mesma medida constante do inciso anterior, diretamente ou
uandp solicitado pelo Conselho Departamental, quanto aos Diretores e Vice-Diretores
e Unidades Universitérias;

' XIX - deci@r, apés inquérito administrativo, sobre a intervengdio em qualquer
midade ou Sul?umdade, por motivo de infringéncia da legislagio de ensino, deste
statuto, do Regimento Geral e do Regimento das Unidades;

XX - referendar, por maioria absoluta, ato do Reitor que suspender do exercicio
0 cargo, até 90 (noventa) dias, Diretor de Unidade;

XXI - apreciar o relatério anual de atividades, apresentado pelo Reitor;

XXII - deliberar sobre outras matérias que lhe sejam atribuidas no presente
statuto ¢ no Regimento Geral, bem como sobre questdes que neles ou em quaisquer
utros regimentos sejam omissas, submetendo a decisdo, quando necessario, a
omologag¢do do Conselho Federal de Educagio;

XXIII - delegar ao Reitor, nos limites estabelecidos por Resolugdo prépria, a
rovagdo de acordos e convénios entre a Universidade e entidades ou instituigdes

iblicas ou privadas nacionais, estrangeiras e internacionais (conf. Res. 80/CUn/94 e
ort. MEC 246/95).

PARAGRAFO UNICO - Das decises do Conselho Universitario caberé recurso
) Conselho Federal de Educagéo, por estrita argiiigdo de ilegalidade.

SECAO II

DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Al"t. 18 - O'Con§elho de Ensino, Pesquisa e Extensfo, 6rgdo deliberativo superior
consultivo da Universidade em matéria de ensino, pesquisa e extensdo, ser4 constituido:

I - do Reitor, como Presidente;

II - do Vice-Reitor, como Vice-Presidente;
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III - dos Pro-Reitores de Ensino de Graduagdio, Pesquisa e Pds-Graduagdo,
Cultura e Extensdo e de Assuntos da Comunidade Universitaria (conf. Res. 045/CUn/88 e
Par. 72/89 do CFE);

IV - de um docente da carreira do magistério, representante de cada Unidade
Universitaria, com pelo menos 3 (trés) anos de exercicio na docéncia superior, com
mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido por mais um periodo;

V - da representagdo do Corpo Discente.

§ 1° - Os representantes mencionados no inciso IV deste artigo serdo eleitos pelo
Conselho Departamental, através do voto direto e secreto, mediante convocagio do
Diretor do Centro, que ocorrera, pelo menos 30 (trinta) dias antes de concluir-se o
mandato dos titulares.

§ 2° - O mandato dos representantes do Corpo Discente sera de 1 (um) ano,
permitida a recondug#o por mais um periodo idéntico, e seu nimero sera determinado em
obediéncia a regra estabelecida no art. 16, § 5°, deste Estatuto.

§ 3° - Cada um dos membros escolhidos de acordo com os incisos IV e V deste
artigo terd um suplente, eleito e indicado, respectivamente, na mesma ocasiéo e pela
mesma forma.

§ 4° - O Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo deliberard em plenario ou
através das Camaras.

Art. 19 - A criagdo ou extingdio de Camaras no CEPE dar-se-a pelo voto de 2/3
(dois tergos) de seus membros.

Art. 20 - O Conselho de Ensino, Pesquisa € Extensdo podera instituir comissdes
especiais, permanentes ou temporarias, para estudos de assuntos especificos ou
coordenagdo de setores determinados.

Art. 21 - Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo:

I - exercer como 6rgdo deliberativo, consultivo, normativo, a jurisdigdo superior da
Universidade em matéria de ensino, pesquisa e extensdo;

II - deliberar e baixar normas sobre assuntos didaticos ou de pesquisa;

III - aprovar os curriculos dos varios cursos, assim como a criagdo, fusdo,
desdobramento ou supressio de disciplinas ou blocos de disciplinas, ouvidos os
respectivos Departamentos e Colegiados de Cursos (conf. Res. 52/CUn/90 e Parecer
760/90 do CFE);

IV - aprovar a criagdo ou supressdo de cursos;

V - rever, em grau de recurso, as decisdes dos Conselhos Departamentais,
Colegiados de Cursos e Diretores de Centros, em matéria de ensino, pesquisa e extenséo,

VI - aprovar os catalogos de cursos e o calendario escolar;

VII - aprovar os planos dos cursos de especializagdo e aperfeigoamento e outros
de nivel equivalente, quando ultrapassam o Ambito da administragdo dos Centros;
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VIII - fixar normas e diretrizes sobre treinamento, selegdo, admissdo, promogdo e
habilitagdo de alunos e recrutamento, selegio, aperfeigoamento e regime de trabalho do
pessoal docente;

IX - opinar sobre a criagdo, desdobramento, fusdo, incorporagdo e extingdo das
Unidades e Subunidades Universitarias;

X - deliberar sobre vetos do Reitor as suas deliberagdes;

XI - elaborar o seu préprio Regimento.

SECAO III

DO CONSELHO DE CURADORES

Art. 22 - O Conselho de Curadores, 6rgdo deliberativo e consultivo em matéria de
iscalizag@o econdmica e financeira da Universidade, compde-se:

I - de 4 (quatro) membros da carreira do magistério, escolhidos pelo Conselho
Jniversitario, que ndo o integrem, observada a natureza especializada nas matérias de
;ompeténcia do 6rgdo e, sempre que possivel, o sistema de rodizio entre as diversas
Jnidades;

Il - de 1 (um) representante dos empregadores e de 1 (um) representante dos
‘mpregados, indicados em sistema de rodizio pelas respectivas Federagdes Sindicais que
enham sede em Santa Catarina;

III - de 1 (um) representante indicado pelo Ministério da Educagdo, mediante
olicitagdo do Reitor;

IV - de 1 (um) representante do Corpo Discente;

V-de 1 (um) representante dos Servidores Técnicos e Administrativos da
Jniversidade Federal de Santa Catarina, eleito por seus pares em eleigdo direta e secreta;

§ 1° - O Presidente do Conselho de Curadores sera eleito por seus pares, dentre os
spresentantes a que se refere o inciso I, por maioria de votos e terd mandato de 1 (um)
no, podendo ser reconduzido por idéntico periodo.

§ 2° - Seré de 2 (dois) anos o mandato dos representantes referidos nos incisos I,
[ I e Vedel (um) ano o do representante referido no inciso IV, admitindo-se, em
»dos os casos, uma recondugdo por periodo idéntico ao primeiro.

§ 3° - Cabera ao Diretério Central dos Estudantes indicar a representago
studantil no Conselho de Curadores, obedecidas as normas deste Estatuto e Regimento
reral (conf. Res. 051/CUn/90).

Art. 23 - Sdo atribui¢des do Conselho de Curadores:

)
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I - aprovar as normas de seu funcionamento;

II - acompanhar e fiscalizar a execugdo orgamentéria;

II - aprovar a prestagdo de contas anual da Universidade;
IV - aprovar e fiscalizar a abertura de créditos adicionais;
V - aprovar e fiscalizar acordos ou convénios;

VI - aprovar e fiscalizar a incorporagdo de receitas extraordinarias nfio previstas
no orgamento;

VII - fixar, por proposta do Reitor, as tabelas de taxas e outros emolumentos
devidos a Universidade;

VIII - aprovar a proposta orgamentaria e o orgamento analitico da Universidade,
acompanhado do respectivo plano de atividade universitaria, antes de sua remessa aos
6rgédos competentes;

IX - aprovar a realizagdo de investimento visando & valorizagdo patrimonial e &
obtengdo de rendas aplicaveis a realizagdo dos objetivos da Universidade;

X - aprovar a alienagéo e a transferéncia de bens da Universidade;
XT - deliberar sobre o veto do Reitor as suas decisdes;

XTI - emitir parecer sobre qualquer assunto relativo a patriménio e finangas,
mediante consulta do Reitor.

Art. 24 - O Conselho de Curadores podera designar comissdo de especialistas para
examinar e dar parecer sobre assuntos de sua competéncia.

CAPITULO Ili
DOS ORGAOS EXECUTIVOS CENTRAIS
SECAO I

DA REITORIA

Art. 25 - A Reitoria serd exercida pelo Reitor, nomeado pelo Presidente da
Repiblica, de lista séxtupla organizada pelo Colégio Eleitoral, a que se refere o Capitulo
VI, deste Titulo, para um mandato de 4 (quatro) anos, vedada a recondugo.

Art. 26 - S3o atribui¢des do Reitor:

I - representar a Universidade em juizo ou fora dele, administra-la, superintender,
coordenar e fiscalizar todas as suas atividades;

Il - convocar e presidir o Conselho Universitirio ¢ de Ensino, Pesquisa e
Extenséo, cabendo-lhe, nas reunides, também, o voto de qualidade;
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III - promover o planejamento das atividades da Universidade, bem como a
elaboragéio da proposta orgamentria, para exame e aprovagdo pelos 6rgdos competentes;

IV - conferir graus e assinar diplomas relativos aos cursos de graduagéo e pds-
graduacdo;
V - administrar as finangas da Universidade, de conformidade com o orgamento;

VI - praticar atos pertinentes ao provimento, afastamento temporério e vacéncia
dos cargos e=empreges do pessoal da Universidade;

VII - firmar acordos € convénios entre a Universidade e entidades ou instituigdes
publicas ou privadas nacionais, estrangeiras ou internacionais, depois de aprovados pelos
6rgdos competentes;

VIII - exércer o poder disciplinar na jurisdi¢do da Universidade;
IX - dar posse aos Diretores das Unidades;

X - propor ao Conselho Universitario a criagdo, a modificagdo do regime juridico,
ou a extingdo dos Orgéos Suplementares;

XI - submeter ao Conselho de Curadores a prestagdo de contas anual da
Universidade;

XII - vetar deliberagdes dos Conselhos Universitarios, de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e de Curadores;

XIII - promover, perante o Conselho de Curadores, a abertura de créditos
adicionais;
XIV - delegar competéncia como instrumento de descentralizagio administrativa,

XV - baixar resolugdes e portarias decorrentes das decisdes do Conselho
Universitério, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens@o e do Conselho de Curadores;

XVI - apresentar ao Consetho Universitario, no inicio de cada ano, relatorio das
atividades da Universidade relativas ao ano anterior;

XVII - conceder o titulo de Docente-Livre aos candidatos devidamente
habilitados;

XVIII - decidir, em casos de urgéncia, sobre matéria de competéncia de
quaisquer érgios da Universidade, ad-referendum do Conselho. Universitario;

XIX - intervir nos Departamentos, ad-referendum do Conselho Universitario,
nomeando chefe pro-tempore, sempre que motivos de interesse da Universidade
justificarem tal procedimento.

§ 1° - Efetivada a intervengdo, na forma autorizada pelo item XIX, no prazo de
10 (dez) dias sera convocado o Conselho Universitario para apreciar o ato, podendo
rejeita-lo por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 2° - Cessados os motivos que justificarem a medida, o Reitor podera suspender
a intervengao.
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XX - exercer outras atribuigdes inerentes 4 sua competéncia geral.

A.rt. 27 - Para o melhor desempenho de suas atividades, o Reitor podera constituir
assessorias especiais.

Art. 28 - Das decisdes do Reitor cabera recurso ao Conselho Universitério, na
forma estabelecida pelo Regimento Geral.

.Art. 29 - O veto do Reitor as deliberagdes dos 6rgdos mencionados no inciso XII,
do artigo 26, devera ser exercido até 10 (dez) dias apds a sessdo respectiva.

'§ 1° - Vetada a deliberagdo do Conselho Universitario ou do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, serdio os respectivos 6rgdos convocados pelo Reitor, para, dentro de
10 (dez) dias, tomarem conhecimento e decidirem sobre as razdes do veto.

_§ 2° - Quando se tratar de veto a deliberagdo do Conselho de Curadores, o Reitor
comunicard ao respectivo Presidente, para que o convoque, no prazo de 10 (dez) dias,
para tomar conhecimento e decidir sobre as razdes do veto.

§ 3° - A rejeigdo do veto por 2/3 (dois tergos) dos membros do respectivo
Conselho importara na aprovagdo definitiva da deliberago.

§ 4° - Néo cabe veto as decisdes do Conselho de Curadores, contrérias a aprovago
de prestagdo de contas.

Art. 30 - O Reitor exercerd o cargo em regime de tempo integral, e,
facultativamente, de dedicagdo exclusiva.

SECAO I

DA VICE-REITORIA

Art: 31 - A Vice-Reitoria sera exercida pelo Vice-Reitor, nomeado pelo Presidente
da Republica, de lista séxtupla organizada pelo Colégio Eleitoral, obedecido o disposto
no Capitulo VI deste titulo, para um mandato de 4 (quatro) anos, vedada a recondugéo.

(A nomeagdo do Vice-Reitor foi subdelegada ao Reitor, conf. Decreto 1337/94 e Port.
MEC 1722/94.)

_ Art. 32 - O Vice-Reitor, além das atribuigdes estatutarias e regimentais, serd o
substituto do Reitor nas suas faltas e impedimentos.

§ 1° - O Vice-Reitor tera atribuigdes permanentes no 4mbito da Administragio
Superior da Universidade, definidas pelo Reitor, bem como atribuigdes delegadas.

§ 2° - O Vice-Reitor exercera o cargo em regime de tempo integral e,
facultativamente, de dedicagio exclusiva.

SECAO III

DAS PRO-REITORIAS
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PARAGRAFO UNICO - No caso de a vacincia dar-se na segunda metade do
mandato do Reitor, este designara Vice-Reitor pro-tempore, até a nomeagdo do novo

Art. 33 - Havera, na Universidade, para auxiliar o Reitor no exercicio de suas Vice-Reitor.

refas executivas, 5 (cinco) Pro-Reitorias, assim distribuidas, conforme a area de
uagdo:

I - Pré-Reitoria de Administragio;

II - Pro-Reitoria de Cultura e Extenséo;

III - Pré-Reitoria de Ensino de Graduagéo;

IV - Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagio;

V - Pré-Reitoria de Assuntos da Comunidade Universitaria (conf.  Res.
45/Cun/88 e Par. 72/89 do CFE)

Art. 34 - A nomeagdo dos Pro-Reitores competira ao Reitor, homologada pelo
onselho Universitéario.

PARAGRAFO UNICO - Os Pré-Reitores serdo escolhidos dentre os integrantes
> Corpo Docente da Universidade, facultando-se, quanto ao mencionado no item I do
tigo anterior, a escolha, também, dentre servidores do Corpo Técnico e Administrativo
onf. Res. 045/CUn/88 e Par. 72/89 do CFE).

Art. 35 - Os Pro-Reitores, quando integrantes do Corpo Docente, ficardo
>sobrigados de suas atividades didaticas e exercerdo seus cargos em regime de tempo
tegral e, facultativamente, de dedicagdo exclusiva.

Art. 36 - Nas faltas e impedimentos simultdneos do Reitor e do Vice-Reitor, a
eitoria sera exercida por um dos Pré-Reitores, para tal fim especialmente designado.

Art. 37 - O Reitor delegard aos Pro-Reitores atribuigdes concernentes as
spectivas areas de atuagfo, cabendo a estes, ainda, aquelas definidas neste Estatuto, no
egimento Geral e nos Regimentos dos Orgios de Administragdo Superior da
niversidade.

SECAO IV

DISPOSICOES COMUNS

Art. 38 - Antes de findo o mandato, o Reitor € o Vice-Reitor poderdo ser
stituidos na forma da Lei e deste Estatuto.

Art. 39 - No caso de vacéncia do cargo de Vice-Reitor, antes da metade do
andato do Reitor, sera organizada imediatamente a lista séxtupla, a que se refere o art.
) deste Estatuto, e o mandato do Vice-Reitor que vier a ser nomeado expirara 4 (quatro)
eses apds o término do mandato do Reitor.

("Artigo 50", corregdo de remisso.)
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CAPITULO IV
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS SETORIAIS
SECAOI

DO CONSELHO DEPARTAMENTAL

Art. 40 - O Conselho Departamental € o 6rgdo maximo deliberativo e consultivo
da administragdo das Unidades Universitarias.

Art. 41 - Das decisdes do Conselho Departamental cabera recurso ao Conselho de
Ensino, Pesquisa ¢ Extensfo, quando se tratar de matéria didatico-cientifica e para o
Conselho Universitéario, nos demais casos.

Art. 42 - O Conselho Departamental ¢ composto:

I - do Diretor da Unidade, como seu Presidente;

II - do Vice-Diretor, como Vice-Presidente;

ITI - dos Coordenadores de Cursos de Graduagio vinculados a Unidade;
IV - dos Chefes de Departamento vinculados a Unidade;

V - de representantes, um para cada classe da carreira do magistério com
exercicio na Unidade, eleitos por seus pares em reunides convocadas e presididas pelo
Diretor da Unidade;

VI - dos representantes da Unidade no Conselho Universitario e no Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo;

VII - de representantes do Corpo Discente;

VIII - de representante dos Servidores Técnico-Administrativos, lotados na
respectiva Unidade, eleito por seus pares em eleigdo direta e secreta.

§ 1° - Os representantes mencionados no inciso V e VII terdo mandato de 02 (dois)
anos, podendo ser reconduzidos.

§ 2° - O nimero de representantes do Corpo Discente sera fixado em obediéncia a
regra estabelecida no art. 16, § 5°, deste Estatuto.

§ 3° - Os representantes mencionados nos incisos V e VIII terdo cada qual um
suplente, eleitos pelo mesmo processo e na mesma ocasido dos titulares aos quais
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bstituem, automaticamente, nas suas faltas, impedimentos e vacancia (conf. Res.
2/CUn/90 e Parecer 760/90 do CFE).

Art. 43 - Compete ao Conselho Departamental:

I - desempenhar as atribuigdes estabelecidas em lei e as que forem definidas no
:gimento Geral da Universidade e no Regimento da Unidade;

II - opinar sobre a destituigdo de Chefe ou Subchefe de Departamento.

PARAGRAFO UNICO - O exercicio da competéncia estabelecida no item II
ste artigo dependera de representagdo, devidamente justificada, que, encaminhada
ravés do Diretor da Unidade ao Reitor, sera por este submetida a decisdo do Conselho
niversitario.

SECAO II

DOS DEPARTAMENTOS

Art. 44 - O Departamento, como menor fragdo de Unidade Universitaria, sera
‘ganizado na forma prevista no art. 10 deste Estatuto.

§ 1° - Ao Departamento compete elaborar os seus planos de tra_ba]ho, atribuindo
1cargos de ensino, pesquisa e extensdo aos docentes nele lotados e praticar todos os atos
1€ lhe sdo inerentes.

§ 2° - O conjunto de disciplinas afins, que néio reina o namero de docentes
scessarios a formagdo de um Departamento, devera ser distribuido, respeitado o critério
: afinidade, entre os ja existentes.

§ 3° - A representagdo estudantili no Departamento serd determinada pelo
egimento da Unidade.

§ 4° - Os Regimentos das Unidades Universitarias dispordo sobre a competéncia e
ormas de funcionamento dos Departamentos.

CAPITULO V
DOS ORGAOS EXECUTIVOS SETORIAIS
SECAO I

DA DIRETORIA DOS CENTROS

Art. 45 - A Diretoria dos Centros sera exercida por um Diretor‘que, como orgdo
xecutivo, dirige, coordena, fiscaliza e superintende as atividades da Unidade.
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PARAGRAFO UNICO - Em cada Centro, havers um Vice-Diretor que
substituira o Diretor nas suas faltas e impedimentos e ao qual serdo delegadas atribuigdes
administrativas de carater permanente.

Art. 46 - O Diretor € o Vice-Diretor serdo nomeados pelo Ministro da Educagio e
do Desporto, dentre os professores integrantes da carreira do magistério, indicados em
listas séxtuplas pelo Colégio Eleitoral a que se refere o art. 51 deste Estatuto, para um
mandato de 4 (quatro) anos, proibida a recondugdo. (A Portaria 341/87 do MEC delegou
competéncia ao Reitor para a nomeagfo dos Diretores e Vice-Diretores do Centro.)

§ 1° - A forma e o prazo para composigdo das listas serdo aqueles estabelecidos no
art. 51, §§ 1° e 2°, deste Estatuto.

§ 2° - Em caso de vacdncia do cargo de Diretor ou Vice-Diretor na primeira
metade do mandato do Reitor, sera organizada, imediatamente, a lista séxtupla referida no
caput deste artigo, e o mandato do dirigente que vier a ser nomeado cessara 4 (quatro)
meses apds o término do mandato do Reitor.

§ 3° - No caso de a vacéncia dar-se na segunda metade do mandato do Reitor, sera
designado Diretor ou Vice-Diretor pro-tempore pelo Reitor, até a nomeagio regular do
novo Diretor ou Vice-Diretor.

Art. 47 - O Diretor e o Vice-Diretor exercerdo suas fungdes, obrigatoriamente, em
regime de tempo integral e, facultativamente, no de dedicagdo exclusiva, podendo ambos,
eximirem-se do exercicio do magistério, sem prejuizo de quaisquer direitos e vantagens.

SECAO I

DAS CHEFIAS DE DEPARTAMENTOS

Art. 48 - Cada Departamento terds um Chefe e um Subchefe eleitos pelo
Departamento, através do voto direto e secreto, dentre os professores integrantes da
carreira do magistério e designados pelo Reitor para um mandato de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzidos por mais um periodo.

§ 1° - As eleigdes deverdo ser realizadas, pelo menos 30 (trinta) dias antes do
término do mandato dos dirigentes referidos neste artigo, € seréio convocados pelo Diretor
do Centro.

§ 2° - O resultado das eleigdes, de que trata este artigo, sera comunicado ao Reitor,
pelo Diretor do Centro, no méaximo, até 10 (dez) dias apés o pleito.

§ 3° - As atribuigdes do Chefe e Subchefe constardo do Regimento Geral.

§ 4° - As Chefias de Departamentos serdo exercidas em regime de tempo integral
e, facultativamente, de dedicagdo exclusiva.

CAPITULO VI

Gabinete do Reitor -  Estatuto da UFSC



DOS COLEGIOS ELEITORAIS

] A.rt. 49 - A escolha do Reitor e Vice-Reitor, Diretor ¢ Vice-Diretor de Unidades
Universitarias se efetivara através de Colégios Eleitorais.

. Art. 50 - O Colégio Eleitoral na composigdo das listas séxtuplas para nomeagio do
Relt‘or e do Vice-Reitor sera constituido pelo Conselho Universitario, Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo e Conselho de Curadores.

§ 1° - A lista para nomeagfo do Reitor serd encaminhada ao Ministério da
Educagéo e do Desporto até 120 (cento e vinte) dias antes de findo o respectivo mandato.

§ 2° - A lista séxtupla para escolha do Vice-Reitor sera encaminhada ao
Ministério da Educagdo e do Desporto até 4 (quatro) meses apds a posse do Reitor. (A
nomeagdo do Vice-Reitor foi subdelegada ao Reitor conf. o Decreto 1337/94 e Portaria
MEC 1722/94.) -

§ 3° - Cada membro do Colégio Eleitoral tera direito a apenas 1 (um) voto, ainda
que pertenga a mais de um Colegiado.

§ 4° - A lista devera ser organizada mediante votagdo secreta e uninominal, nela
devendo constar, em documento escrito, a disposi¢@o de aceitar a nomeagio para o cargo,
se escolhido. :

§ 5° - Havendo recusa de um ou mais dos indicados, proceder-se-4 a nova eleigdo
para completar a lista.

Art. 51 - O Colégio Eleitoral, na composi¢do das listas séxtuplas para nomeagdo
dos Diretores e Vice-Diretores das Unidades Universitarias, serd constituido pelo
Conselho Departamental respectivo.

§ 1° - As listas séxtuplas para escolha dos Diretores e Vice-Diretores das Unidades
Universitarias deverdo ser encaminhadas ao Ministério da Educagio e do Desporto, até 4
(quatro) meses depois da posse do Reitor. (A Portaria 341/MEC/87 delegou competéncia
aos Reitores para nomearem os respectivos Diretores e Vice-Diretores de Unidades
Ulniversitarias.)

- §2 "‘ - Aplica-se ao processo de organizagdo da lista o disposto nos §§ 4° € 5° do
artigo anterior.
TITULO IV
DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS
CAPITULO |

DO REGIME DIDATICO
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Art. 52 - O acesso aos cursos de graduagdo da Universidade sera feito através de
Concurso Vestibular, cabendo ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenso, ouvida a
Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo e as Unidades Universitarias, fixar o numero de
vagas para a matricula inicial nos diversos cursos (conf. Res. 045/CUn/88 e Par. 72/89 do
CFE).

§ 1° - O Concurso Vestibular sera unificado e obedecer4 as normas gerais fixadas
pelo Regimento Geral e complementares estabelecidas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo.

§ 2° - Os candidatos classificados no Concurso Vestibular deverdo matricular-se
no conjunto de disciplinas que compdem o primeiro periodo do curriculo do curso (conf.
Res. 052/90 e Par. 760/90 do CFE).

Art. 53 - A matricula nos Cursos de Graduagéo sera feita por disciplina ou blocos
de disciplinas, ordenadas por meio de pré-requisitos, quando didaticamente
recomendavel, e distribuidas por periodos letivos com duragdo minima de 108 (cento e
0ito) ¢ méaxima de 126 (cento e vinte e seis) dias letivos, incluidos nesse total os dias
reservados a provas e exames (conf. Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE e Res.
26/CUn/95).

§ 1° - No ano letivo haveré 2 (dois) periodos regulares de atividades escolares.

§ 2° - Entre os periodos regulares serdo executados programas de ensino, pesquisa
¢ extensdo que assegurem o funcionamento continuo da Universidade.

§ 3° - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo poderé autorizar a matricula em
disciplinas distribuidas por trimestres letivos.

§ 4° - Na escolha do conjunto de disciplinas serio os alunos orientados pelo
Coordenador de Curso ou por membros do Corpo Docente designados para esse fim.

Art. 54 - A matricula nos Cursos de Pos-Graduagdo sera feita por disciplinas
¢/ou atividades, cabendo ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo regulamentar esta
matéria.

Art. 55 - O Regimento Geral e as normas complementares do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo fixardo a forma de execugdo dos curriculos dos Cursos de
Graduagio e Pés-Graduagdo, a verificagdo do rendimento escolar e os critérios para
transferéncia de alunos, inclusive de paises estrangeiros, obedecida a legislagdo federal
pertinente. (conf. Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE e Res. 26/CUn/95).

CAPITULO Il

DOS CURSOS

Art. 56 - A Universidade oferecera, entre outras, as seguintes modalidades de
Cursos:

I - de graduagfo;
II - de pos-graduagio;
19

Gabinete do Reitor - Estatuto da UFSC



III - de especializagdo e aperfeigoamento;
IV - de atualizagio;
V - de extensdo.

Art. 57 - Na organizagdo dos Cursos de Graduago serdo observadas as seguintes
normas fundamentais (conf. Res. 026/CUn/95):

I - matricula por disciplina e/ou bloco de disciplinas;

II - coordenagdo curricular por meio de pré-requisitos, quando didaticamente
recomendavel;

III - controle e integralizagdo curricular através de carga horéria semestral (conf.
Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE).

Art. 58 - Os cursos de graduagdo serdo vinculados a Centros e terfo por objetivo
proporcionar formagdo de nivel superior, de natureza académica ou profissional, que
habilite obtengdo de grau universitirio e serdo abertos & matricula de candidatos que
hajam obtido certificado de 2° grau e que tenham sido classificados no Concurso
Vestibular (conf. Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE).

Art. 59 - (Revogado ¢/ Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE.)

Art. 60 - Os cursos de pés-graduagdo terio por finalidade desenvolver e
aprofundar a formagdo adquirida nos cursos de graduagdo e conduzirdo aos graus de
Mestre e de Doutor.

Art. 61 - Os cursos de especializagdo e de aperfeigoamento, promovidos pela
Universidade em nivel de p6s-graduagdo, terdo por objetivo desenvolver e aprofundar
setores limitados de conhecimento ou técnicas correspondentes a cursos de graduagdo e
melhorar os conhecimentos j4 adquiridos, respectivamente.

Art. 62 - Os cursos de atualizagdo tero por objetivo renovar os conhecimentos
adquiridos nos cursos de graduagio e pos-graduagio na linha da educagio permanente,
podendo ser abertos a estudantes ¢ graduados.

Art. 63 - Os cursos de extensdo terdo por objetivo difundir a cultura,
conhecimentos e técnicas de trabalho 4 Comunidade.

Art. 64 - A freqiéncia de docentes e alunos aos cursos ministrados pela

Universidade obedecera as disposi¢des legais e regulamentares e as normas especiais
baixadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

CAPITULO Il

DA COORDENACAO DIDATICA DOS CURSOS

Art. 65 - Cabera a um 6rgdo colegiado a coordenagdo didatica e a integragdo de
estudos de cada curso de graduagio e pos-graduagio.
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§ 1° - (Revogado conf. Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE.)

§ 2° - O Colegiado de Curso terd um Coordenador ¢ um Subcoordenador,
designados pelo Reitor.

CAPITULO IV

DAS DIGNIDADES UNIVERSITARIAS

Art. 66 - A Universidade expedira titulos de “Doutor Honoris Cc'zu'sa” e
“professor Honoris Causa”, para distinguir profissionais de altos méritos e
personalidades eminentes.

§ 1° - A Universidade, além das dignidades universitarias citadas, podera conceder
ainda as seguintes:

I - "Professor Emérito" - a membro de pessoal docente aposentado, pelos altos
méritos profissionais ou por relevantes servigos prestados a instituigdo;

II - "Benemérito da Universidade” - a pessoas ou entidades que fagam a
Universidade doagdo de alto valor ou a ela prestem servigos considerados de alta e
inestimavel relevancia;

III - "Mérito Cultural” - a personalidades nacionais ou estrangeirgs que se
destaquem por relevantes atividades ou trabalhos prestados ao desenvolvimento da
cultura em qualquer das suas areas;

IV - "Mérito Universitario” - a personalidades nacionais ou estranggiras, cuja
contribuigdo ao ensino, pesquisa, extensdo ou a causa universitaria seja considerada de
alta valia a coletividade ou & instituigfo;

V - "Mérito Estudantil" - ao estudante da Universidade que obtiver o melhor
indice acumulado de aproveitamento no seu curso.

§ 2° - A concessdo de quaisquer dignidades universitarias, exceto a de "Meérito
Estudantil”, se far4 mediante proposta do Reitor ao Conselho Universitario, devﬂldaplente
instruida com o curriculum vitae da personalidade a ser agraciada, ou da relevancia dos
servigos prestados quando se tratar de entidades, dependendo de aprovagdo em votagdo
secreta, de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 3° - As dignidades universitarias serdo concretizadas em diplomas € medall}a.s a
serem entregues a personalidade ou entidade homenageada, em sessdo solene presidida
pelo Reitor e realizada na Universidade.

§ 4° - A de "Meérito Estudantil”, concedida segundo normas a serem fixadas pglo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, constara de certificado e medalha, também
entregues pelo Reitor, na sessdo solene de colagdo de grau do formando.
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Art. 67 - 1_\05 ;studantes que venham a concluir cursos de graduagéo ou de pés-
wduagdo, a Umyersndade outorgard os graus a que tenham direito e expedira os
rrespondentes diplomas e certificados, que serdo assinados pelo Reitor.

' Art. 68 - Ao_s que concluirem cursos de especializagdo e de aperfeigoamento, a
iversidade expedira os correspondentes certificados, assinados pelo Coordenador, pelo

efe do Departamento predominante em cada curso e pelo Pré-Reitor de Pesquisa e
s-Graduagéo.

PARAGRAFO UNICO - Os certificados dos cursos de atualizagio e extensdo

do assinados pelos respectivos Coordenadores e pelo Pré-Reitor de Cultura e Extensdo
mf. Res. 045/CUn/88 e Par. 72/89 do CFE).

Art. 69 - A Universidade promovera a revalidagdo de diplomas estrangeiros, bem

no a validagdio de estudos ou seu aproveitamento de um para outro curso, quando
ntico ou semelhante.

PARAGRAFO UNICO - A revalidagio de diplomas e a validagio ou
'oveitamento de estudos, assim como as adaptagdes em caso de transferéncia, far-se-do
acordo com os critérios fixados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo,
:decida a legislagdo pertinente.

TITULO V

DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 70 - A Comunidade universitaria é constituida pelos Corpos Docente e

cente, Técnico e Administrativo, diversificados em suas atribui¢des e unificados em
s objetivos.

CAPITULO I

DOS DOCENTES INTEGRANTES DA CARREIRA

Art. 71 - O Corpo Docente da Universidade sera integrado por todos quantos
rgam, em nivel superior, atividades de magistério, assim compreendidas como:

_ I - as pertinentes a pesquisa e ao ensino de graduagdo, ou de nivel mais elevado,
visem a produgdo, ampliagdo e transmissdo de saber:;

) II - as que estendam & Comunidade, sob a forma de cursos e SEIvigos especiais, as
1dades de ensino e os resultados da pesquisa;

IIT - as inerentes 4 diregdo ou assessoramento exercidas por professores na UFSC
:m 6rgdo do Ministério da Educagdo e do Desporto.
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PARAGRAFO UNICO - Sio privativas dos integrantes da carreira do magistério
superior as fungdes de administragdo académica, exceto aquelas compreendidas nas areas
de planejamento ou equivalente, de pessoal, de finangas ou de servigos gerais.

Art. 72 - Constituem o Corpo Docente da UFSC os integrantes da carreira do
magistério e os professores visitantes.

PARAGRAFO UNICO - A lotagdo do docente serd feita por ato do Reitor,
ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

Art. 73 - A lotagdo de professores da instituigdo constitui-se dos cargos e=
empreges da carreira do magistério superior necessarios ao pleno atendimento de suas
atividades de magistério.

§ 1° - A lotag8o, proposta pela Universidade, através do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, ouvido, previamente, o Conselho Departamental, sera submetida ao
Ministério da Educagéo e do Desporto, na forma da legislagdo vigente.

§ 2° - A distribui¢dio quantitativa dos cargos e—empreges da lotagdo, pelas
diferentes classes que integram a carreira do magistério, ajustar-se-a, automaticamente, a
qualificagdo do Corpo Docente.

Art. 74 - A carreira do magistério seré integrada pelas seguintes classes:
L. Professor Titular;

I1. Professor Adjunto;

II1. Professor Assistente;

IV. Professor Auxiliar.

PARAGRAFO UNICO - Cada classe, exceto a do Titular, compreendera 4
(quatro) referéncias, numeradas de 1 a 4.

Art. 75 - Os cargos e-empreges do pessoal docente ndo se vinculam a campos
especificos de conhecimento.

Art. 76 - O provimento dosémagas integrantes da carreira do magistério far-se-a
de acordo com a lei e normas fixadas pelo Regimento Geral.

Art. 77 - O provixg%%%g%@? carreira do magistério far-se-a,
exclusivamente, no regime da Consolidagao das Leis do f?abélho, assegurada aos atuais

professores em regime estatutario, a manutengéo desse regime, em qualquer classe a que
obtenham progressdo na forma regulamentar.

Art. 78 - O regime de trabalho do pessoal docente sera fixado em fungdo das horas
semanais de trabalho, com ou sem dedicagdo exclusiva.

PARAGRAFO UNICO - Incluem-se nas horas de trabalho a que estejam
obrigados os docentes, as atividades previstas nos itens I e II do art. 71, de acordo com os
planos dos Departamentos, assim como as inerentes a diregdo ou assessoramento
exercidas por professores na Universidade ou em 6rgéos do Ministério da Educagéo e do
Desporto.
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CAPITULO I

DOS DOCENTES NAO INTEGRANTES DA CARREIRA

" _~Art. 79 - A Universidade poderd contratar _pelo—segisme_trabalhisty_e—pela
egislagiio-emvigar, Professor Visitante, v wofms oole ota Ay lova> ol .
PARAGRAFO UNICO - O Professor Visitante serd pessoa de renome, admitido

1p6s manifestagdo favoravel do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, para atender a
yrograma especial de ensino ou pesquisa.

CAPITULO Ill

DO CORPO DISCENTE

Art. 80 - O Corpo Discente da Universidade € constituido pelos alunos
‘egularmente matriculados em seus diferentes cursos.

Art. 81 - Os alunos da Universidade distribuir-se-30 pelas categorias de regulares
> especiais.

§ 1° - Alunos regulares sdo os que se matricularem em curso de graduagdo e pos-
waduagdo, com observancia dos requisitos necessarios a obtengdo dos correspondentes
liplomas.

§ 2° - Alunos especiais sdo os que se matricularem em cursos de especializagio,
perfeigoamento, atualizagio, extensdo e outros mantidos pela Universidade.

§ 3° - Consideram-se também especiais os alunos matriculados em cursos de
yrimeiro e segundo graus, mantidos pela Universidade.

Art. 82 - Aos estudantes carentes de recursos financeiros sera concedida isengio
le taxas de matricula, mediante a devida comprovagéo de caréncia.

§ 1° - Observada a legislagdo vigente, a Universidade, através da Pro-Reitoria de
Assuntos da Comunidade Universitaria, podera conceder bolsas aos estudantes de
sraduagdo, incluidos nas disposi¢Bes deste artigo, podendo exigir, em contrapartida, a
wrestagdo de servigos a Universidade na forma aprovada pelo Conselho de Ensino,
Yesquisa e Extensdo (conf. Res. 045/CUn/88 e Par. 72/89 do CFE).

§ 2° - Cabera a Pro6-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo, ouvido o Conselho de
insino, Pesquisa e Extensdo, conceder bolsas a alunos de pés-graduagdo (conf. Res.
)45/CUn/88 e Par. 72/89 do CFE).

Art. 83 - As fungOes de monitor serdo exercidas por alunos de cursos de
waduagdo e pds-graduagdo que se submeterem a provas especificas e nas quais
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demonstrem capacidade de desempenho em atividades técnico-didaticas de determinada
disciplina, na forma do Regimento Geral.

PARAGRAFO UNICO - O exercicio das fungSes de monitor devera ser
remunerado, conforme disciplinar a Reitoria, e constituira titulo para posterior ingresso
no Corpo Docente da Universidade.

Art. 84 - O Diretorio Central dos Estudantes serd o 6rgdo que congregara os
membros do Corpo Discente da Universidade.

PARAGRAFO UNICO - Os Centros ou Diretorios Académicos sio as entidades
representativas dos estudantes de nivel superior da UFSC (redagdo do Paragrafo Unico -
Res. 13-A/CUn/87).

CAPITULO IV

DOS CORPOS TECNICO E ADMINISTRATIVO

Art. 85 - O Corpo Técnico compreende o pessoal técnico de nivel superior e de
nivel médio, os artifices e os operarios qualificados.

Art. 86 - O Corpo Administrativo ¢ constituido pelo pessoal lotado nos servigos
necessarios ao funcionamento administrativo da Universidade.

Art. 87 - A Universidade dispora, além dos servidores pertencentes ao seu quadro
e sujeitos ao regime estabelecido no Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis da Unido,
de pessoal contratado na forma da legislagdo trabalhista e de pessoal temporario admitido
na forma estabelecida pela legislagdo federal.

§ 1° - O Regimento da Reitoria ¢ o Regimento dos Centros discriminardo as
atribuigdes do pessoal técnico e administrativo.

§ 2° - Cabera ao Reitor determinar a lotagdo e fazer as remogdes do pessoal
integrante do Corpo Técnico e Administrativo.
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TIiTULO VI
DO PATRIMGNIO, DOS RECURSOS E DO REGIME
FINANCEIRO DA UNIVERSIDADE
CAPITULO |

DO PATRIMONIO

Art. 88 - O patriménio ¢ constituido:
I - pelos bens méveis, imbveis, instalagdes, titulos e direitos da Universidade;

II - pelos bens e direitos que lhe forem incorporados em virtude da Lei, ou que a
Imiversidade aceitar oriundos de doagdes ou legados;

III - pelos bens e direitos que a Universidade adquirir;

IV - pelo superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio
nterior;

V - pelos bens relacionados na Lei n° 7.664, de 20 de janeiro de 1961, e no
recreto 2.297, de 26 de janeiro de 1961, do Estado de Santa Catarina, publicado no
rario Oficial respectivo, em 30 de janeiro de 1961.

¥ Art. 89 - Os bens e direitos pertencentes a Universidade somente poderdo ser
tilizados para realizag@o de seus objetivos.

‘ PARAGRAFO UNICO - A Universidade podera, entretanto, fazer investimentos
isando a valorizagdo patrimonial e & obtengio de renda aplicéaveis a realizagdo daqueles
bjetivos, ouvido o Conselho de Curadores.

CAPITULO Il

DOS RECURSOS

Art. 90 - Os recursos da Universidade serdo provenientes de:

I - dotagdes que, a qualquer titulo, lhe forem atribuidas nos orgamentos da Unido,
os Estados e dos Municipios;

II - doagdes e contribuigdes, a titulo de subvengdo, concedidas por autarquias ou
uaisquer pessoas fisicas ou juridicas;

III - rendas de aplicagdo de bens e valores;
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IV - retribuigfo de atividades remuneradas;
V - taxas e emolumentos;

VI - rendas eventuais;

VII - fundos especiais.

PARAGRAFO UNICO - Os fundos especiais sdo constituidos por doagdes,
legados e rendas do patriménio comum.

Art. 91 - A Universidade podera receber doagdes ou legados, com ou sem
encargos, inclusive para a constituigdo de fundos especiais, ampliagdo de instalagdes, ou
custeio de determinados servigos.

§ 1° - A Universidade somente podera receber legados ou doagdes com encargos
desde que estejam compreendidos dentro de suas finalidades, e possam ser cobertos
financeiramente pelos bens recebidos ou por recursos do orgamento.

§ 2° - Os processos que tratam de doagdes e legados deverdo ser apreciados pelos
setores envolvidos e aprovados pelo Conselho de Curadores.

§ 3° - A critério do Reitor, o processo podera ser submetido a homologagdo do
Conselho Universitario (conf. Res. 48/CUn/94 e Port. MEC 57/95).

Art. 92 - O exercicio financeiro da Universidade coincide com o ano civil.

Art. 93 - A proposta orgamentaria da Universidade compreendera a receita e a
despesa e, depois de aprovada pelo Conselho de Curadores, sera remetida aos 6rgdos
competentes.

Art. 94 - De acordo com o valor das dotagdes globais que o orgamento geral da
Unido consignar para a manutengdo da Universidade, a Reitoria promoveré a organizagéo
do orgamento analitico que devera ser submetido a aprovagéo do Conselho de Curadores.

Art. 95 - No decorrer do exercicio poderdo ser abertos créditos adicionais,
suplementares e especiais, mediante deliberagdo do Conselho de Curadores.

PARAGRAFO UNICO - Os créditos suplementares perderdio a vigéncia no
altimo dia do exercicio, e os créditos especiais terdo vigéncia fixada no ato de sua
abertura.

Art. 96 - E vedada a retengdio de renda para qualquer aplicagdo por parte das
Unidades, devendo o produto de toda a arrecadagdo ser recolhido a tesouraria e
escriturado na receita geral ou a crédito de fundo especial a que se destina, por
deliberagio do Conselho de Curadores.

Art. 97 - A escrituragdo da receita, despesa e patrimdnio serd centralizada na
Reitoria.

Art. 98 - A comprovacgdo dos gastos se fard nos termos da legislagdo vigente,
obrigados os depositos em espécie em estabelecimentos de créditos oficiais federais,
consoante determinagdes, cabendo ao Reitor a movimentagdo das contas.
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TITULO VII

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 99 - O Regimento Geral e o das Unidades Universitarias dispordo sobre o
ime disciplinar a que ficardo sujeitos os Corpos Docente, Discente,g Técnico-=
ministrativo.

Art. 100 - No inicio de cada ano, em prazo fixado pelo Regimento Geral, o
etor de cada Unidade apresentard ao Reitor relatério circunstanciado das atividades
senvolvidas no ano anterior, com sugestdes para sua melhoria no exercicio em curso.

Art. 101 - O Conselho Universitario, por 2/3 (dois tergos) de seus membros,
lera conceder agregacgdo a estabelecimentos de ensino superior, localizados no Estado
Santa Catarina, legalmente reconhecidos, que atuem em setores de estudos, sem
iivalentes na Universidade, observadas as seguintes prescrigdes:

I - a agregago sera feita por convénio, a requerimento da parte interessada, com
letivos de colaborag@io em atividades de ensino, pesquisa e extensdo, ndo implicando,
sessariamente, em Onus financeiro para a Universidade;

II - o estabelecimento conservard a sua denominagdo, a4 qual sera acrescida a
1digdo de agregado a Universidade;

III - poderd ser rescindida a agregagdo, por iniciativa da Universidade ou da
idade mantenedora do estabelecimento agregado, dependendo, na primeira hipétese,
aprovagdo do Conselho Universitario, pela maioria de votos de seus membros.

PARAGRAFO UNICO - Serdo mantidos os convénios de agregagdo em vigor na
a da aprovagdo do presente Estatuto.

Art. 102 - Enquanto ndo dispuser uma Unidade de, pelo menos 2 (dois)
partamentos instalados, as atribui¢des do Conselho Departamental serdo exercidas por
i colegiado constituido de 4 (quatro) docentes, designados pelo Reitor.

§ 1° - A Unidade, nestas condigdes, nfo tera direito a representagdo no Conselho
iversitario e no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o.

§ 2° - No caso de j& haver um Departamento funcionando, o respectivo Chefe
luir-se-4 entre os 4 (quatro) docentes escolhidos.

Art. 103 - Néo se aplica aos atuais Departamentos o disposto no art. 10, § 2°, letra
ieste Estatuto.

Art. 104 - O presente Estatuto, ap6s aprovado pelos 6rgdos competentes, entrara
vigor na data de sua publicagio no Boletim Oficial da Universidade.
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LACAQ ANEXA AO ESTATUTO,
l}&EQU SE REFERE O ART. 10, § 3

1) CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS

Departamentos ]

1.1. Ciéncias Fisiologicas

1.2. Ciéncias {\/Iorfol(;)glcas_ o

1.3. Microbiologia e Parasitologia

1.4. Bioquimicagéconf. Res. 082/CUn/86 e Par. 588/87 do CFE)

1.5. Boténica (conf. Res. 081/CUn/93 e I/’g{tjn%lsi)c 1797/94)

1.6. Ecologia e Zoologia (conf. Res. 011/Cl

1.7. Biologa Celular,gémbriologia e Genética (conf. Res. 011/CUn/95)

2) CENTRO DE CIENCIAS FiSICAS E MATEMATICAS

Departamentos
2.1. Fisica

2.2. Quimica
2.3. Matematica

3) CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

(conf. Res. 043/CUn/91 e Par. 732/91 do CFE)
Departamentos

3.1. Historia

3.2. Psicologia

3.3. Filosofia

3.4. Ciéncias Sociais

3.5. Geociéncias

4) CENTRO DE COMUNICACAO E EXPRESSAO

Departamentos )

4.1. Lingua e Literatura gemacul_as

4.2. Lingua e Literatura Estrangeiras

4.3, Exl;grl(ltssﬁo Gréfica (conf. Res. 082/CUn/93 e Port. MEC 1797/94)

4 4. Comunicagao

5) CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

Departamentos
5.1. Satide Publica
.2. Clinica Médica
.3. Clinica Cirirgica .

4. Processos Diagnosticos e Terapéuticos Complementares

.5. Enfermagem

.6. Estomatologia

.7. Pediatria .

.8. Tocoginecologia

.9. Ciéncias Farmacéuticas

.10. Patologia

.11. Nutrigdo

.i2. Anéliies Clinicas (conf. Res. 009/CUn/87 e Par. 1051/87 do CFE)

i
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6) CENTRO TECNOLOGICO
Departamentos
6.1. Engenharia Mecénica
6.2. Engenharia Elétrica
6.3. Engenharia Civil
6.4. Engenharia de Produgéo e Sistemas

6.5. Informatica e Estatistica (conf. Par. 025/CUn/93 e Port. MEC 1357/94)

6.6. Arquitetura e Urbanismo
6.7. Engenharia Quimica

6.8. Engenharia Sanitiria e Ambiental (conf. Res. 095/CUn/93 e Port. MEC

609/95).

7) CENTRO SOCIO-ECONOMICO
Departamentos
7.1. Ciéncias da Administragio
7.2. Ciéncias Contabeis
7.3. Ciéncias Econdmicas
7.4. Servigo Social

3) CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCACAO
Departamentos
8.1. Metodologia de Ensino
8.2. Estudos Especializados em Educagéo
8.3. Biblioteconomia e Documentagio

) CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS
Departamentos
9.1. Fitotecnia
9.2. Zootecnia
9.3. Engenharia Rural
9.4. Aqiiicultura
9.5. Ciéncia e Tecnologia dos Alimentos

0) CENTRO DE DESPORTOS
Departamentos
10.1. Educagdo Fisica
10.2. Recreagdo e Pratica Desportiva
10.3. Metodologia Desportiva

1) CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS
Departamentos
11.1. Direito Publico e Ciéncia Politica
11.2. Direito Privado e Social
11.3. Direito Processual e Pratica Forense

0
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TITULO 1

DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° - O presente Regimento Geral disciplina as atividades comuns aos varios
rgdos integrantes da estrutura e da administragdo da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
JANTA CATARINA (UFSC), nos planos didatico, cientifico, administrativo e
lisciplinar.

PARAGRAFO UNICO - Os Orgios Deliberativos e Executivos Centrais e
‘etoriais, as Unidades, Subunidades e Orgdos Suplementares terdo Regimento préprio,

espeitadas as disposigdes constantes da legislagdo federal aplicavel, do Estatuto e deste
tegimento Geral.

TITULO II

DOS ORGAOS DELIBERATIVOS E EXECUTIVOS CENTRAIS E
SETORIAIS

CAPITULO |

DO FUNCIONAMENTO

_ Art. 2° - Ressalvados os casos expressamente mencionados no Estatuto e neste
tegimento Geral, os Orgéos Colegiados da Universidade funcionardo com a presenga da
naioria de seus membros.

Art. 3° - As reunides dos Orgios Deliberativos serdo convocadas por escrito pelo
eu Presidente, por iniciativa propria ou atendendo a pedido de, pelo menos, 1/3 (um
ergo) de seus membros, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas,
aencionando-se o assunto que deva ser tratado, salvo se for considerado secreto, a juizo
lo Presidente.

] PARA'GRAFO UNICO - Em caso de urgéncia, o prazo de convocagio poder4 ser
eduzido e a indicagdo de pauta, omitida quando ocorrerem motivos excepcionais a serem
ustificados no inicio da reunido.

Ar_t. 4° - O comparecimento as reunides dos Orgdos Deliberativos é obrigatério e
referencial em relagéo a qualquer outra atividade administrativa, de ensino, pesquisa ou
xtensdo na Universidade.

PA!_{AGRAFO UNICO - Perdera o mandato aquele que, sem causa justificada,
'_altar a mais de 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis) alternadas do Colegiado, ou
iver sofrido penalidade por infragdo incompativel com a dignidade da vida universitaria.

~ Art. 5° - Na falta ou impedimento do Presidente ou de seu substituto legal, a
'residéncia sera exercida:
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I - No Conselho Universitario € no Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo,
pelo Pro-Reitor mais antigo no magistério da Universidade ou, em igualdade de
condigdes, pelo mais idoso;

II - Nos demais Orgos Colegiados, pelo membro mais antigo no magistério da
Universidade, observado o disposto no item anterior, no caso de igualdade de condigdes.

§ 1° - Na auséncia simultinea dos Pr6-Reitores mencionados no item I deste
artigo, observar-se-a o disposto no item IL

§ 2° - Sempre que esteja presente a reunido de qualquer Colegiado da
Universidade, o Reitor assumira a presidéncia dos trabalhos.

Art. 6° - As reunides compreenderio uma parte de expediente, destinada a
discussdo e aprovagdo da ata e a comunicagdes, e outra, 4 ordem do dia, na qual serdo
considerados os assuntos da pauta.

§ 1° - Mediante consulta ao plenério, por iniciativa prépria ou a requerimento,
poderd o Presidente inverter a ordem dos trabalhos ou suspender a parte de
comunicagdes, bem como dar preferéncia ou atribuir urgéncia a determinados assuntos,
dentre os constantes da pauta.

§ 2° - O regime de urgéncia impedird a concessdo de vista, a ndo ser exame do
processo no recinto do plenario e no decorrer da prépria reunido.

Art. 7° - Para cada assunto constante da pauta, havera uma fase de discussdo e
outra de votagdo, procedendo-se, em ambas, de acordo com a praxe seguida na condugéo
dos trabalhos dos Orggos Deliberativos.

Art. 8° - As decisdes dos Orgdos Deliberativos serdo tomadas pelo voto da maioria
dos membros presentes, ressalvadas as disposigdes em contrario.

§ 1° - A votago sera simbdlica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma
sempre que uma das duas outras nfo seja requerida nem esteja expressamente prevista.

§ 2° - Além do voto comum, terdo os Presidentes dos Orgios Deliberativos, nos
casos de empate, o voto de qualidade.

§ 3° - Excetuada a hipétese do pardgrafo anterior, os membros dos Colegiados
terdio direito apenas a 1 (um) voto nas deliberagdes, mesmo quando a eles pertengam sob
dupla condig@o.

§ 4° - Nenhum membro de Orgéo Deliberativo podera votar nas deliberagdes que,
diretamente, digam respeito a seus interesses particulares, de seu conjuge, descendentes,
ascendentes ou colaterais, estes até o 3° grau.

§ 5° - Ressalvados os impedimentos legais, nenhum membro dos Orggios
Deliberativos podera recusar-se a votar.

Art. 9° - De cada reunidio lavrar-se-a ata, assinada pelo secretirio, que sera
discutida e votada na reunifio seguinte e, apos aprovagdo, subscrita pelo Presidente e
demais membros presentes.
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Art. 10 - Além de aprovagdo, autorizagio, homologagdo, despachos e
comunicagdes de secretaria, as decisdes dos Orgdos Deliberativos terdo a forma de
Resolugdes baixadas pelos seus Presidentes.

Art. 11 - O Reitor podera vetar Resolugdes dos Orgiios Deliberativos Centrais, na
forma estabelecida no artigo 29 do Estatuto.

Art. 12 - Havera uma Secretaria para cada um dos Orgiios Deliberativos Centrais,
com atribuigdes definidas nos respectivos Regimentos.

CAPITULO 1I

DAS ELEICOES

Art. 13 = As eleigdes serdo anunciadas e convocadas, nos Orgiios Deliberativos
Centrais, pelo Reitor e, nos de ambito das unidades, pelo Diretor, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, através de edital.

§ 1° - Todas as eleigdes serdo feitas por escrutinio secreto.

§ 2° - Nas eleigdes para organizagfio de listas de nomes, cada eleitor votara nos
Nomes necessarios para a sua composi¢do, mediante votagio uninominal,

§ 3° - SO integrarfo listas aqueles que declararem expressamente que, se
escolhidos, aceitardo a investidura.

§ 4° - Sera considerado eleito ou indicado, em cada escrutinio, para compor a lista,

o candidato que obtiver maioria simples de votos dos membros do Colegiado presentes a
reunido.

§ 5° - Serfio realizados tantos escrutinios sucessivos quantos forem necessarios ao
atendimento do disposto no paragrafo anterior, dos quais participardo apenas os 2 (dois)
candidatos mais votados, respeitadas as condigdes de desempate estabelecidas no art. 19
deste Regimento.

§ 6° - As listas de nomes, em ordem alfabética, serfio encaminhadas as autoridades
competentes pelo menos 30 (trinta) dias antes de extinto o mandato do titular em

exercicio, ou, em caso de morte, renincia ou aposentadoria, dentro dos 30 (trinta) dias
subseqiientes a vaga.

‘ § 7° - As eleigdes dos representantes dos Servidores Técnica® e Administrativos
serdo anunciadas e convocadas, através de edital, com antecendéncia minima de 15
(quinze) dias, pelo Reitor, para o Conselho Universitario e de Curadores e, pelo Diretor
do Centro respectivo, para o Conselho Departamental.

Art. 14 - A apuragio das eleigdes far-se-4 por uma comissdo escrutinadora,
composta de 3 (trés) membros, indicados na oportunidade pelo Presidente da reunifio.

Art. 15 - Das reunides destinadas 2 realizagiio de eleigdes ou organizagio de listas,
lavrar-se-do atas sucintas, assinadas pelos presentes, com a indicagdo individualizada dos
resultados obtidos.

34
Gabinete do Reitor - Regimento Geral da UFSC

Art. 16 - Dos resultados registrados na ata, que serdo d1:vulgados logo apés_ a
reunifo, cabera recurso, dentro do prazo de 48 (quarpnta € oito) hqras, sob estrita
argiii¢do de ilegalidade, para o Orgiio Deliberativo imediatamente superior, na forma do
disposto neste Regimento Geral.

Art. 17 - Néo serdo admitidos votos cumulativos nem por procuragdo.

Art. 18 - Nas eleigdes de representantes em Orgios Deliperativos, juntamente com
os titulares serfio eleitos seus suplentes com mandato ao deles vinculado.

Art. 19 - Nas eleigdes de que participarem, como cgndidatos, elerpentos d_o Corpo
Docente da Universidade, sempre que houver empate, con31de‘ra{-se-a eleito o mais antigo
no exercicio do magistério na Universidade e, no caso de persistir o empate, 0 mais idoso.

CAPITULO Il

DOS RECURSOS

Art. 20 - Das decisdes cabera pedido de reconsideragdo a propria autorida(!e ou
6rgdo, ou apresentagdo de recurso a instincia imediatamente superior, na forma seguinte:

I - do Chefe do Departamento ao Departamento;

II - do Diretor do Centro ao Conselho Departamental, conforme a natureza da
matéria;

III - do Coordenador de Curso ao Colegiado de Curso;

IV - do Colegiado de Curso ao Conselho Departamental;

V - do Conselho Departamental ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo;

VI - do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo ao Conselho Universitario,
apenas nos casos de estrita argiiigdo de ilegalidade;

VII - do Reitor ao Conselho Universitario;

VIII - do Conselho Universitario ao Conselho Federal de Educagéo, na forma do
art. 17 do Estatuto da UFSC (conf. Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE).

Art. 21 - Sera de 10 (dez) dias o prazo para a interposi¢do dos recursos previstos,
contado da data da ciéncia pelo interessado do teor da decis&o.

Art. 22 - O recurso sera interposto perante a autoridade ou 6rg?10 recprrido, que
dever4 encaminhé-lo 2 instancia superior dentro do prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar
do recebimento.

§ 1° - O recurso néo tera efeito suspensivo, s_alvo se, da qx?cucfflo imefiiata de ato
ou decisdo recorridos, puder resultar sua ineficicia, com prejuizo irreparavel para o
recorrente, no caso de seu provimento.

§ 2° - A autoridade declarara, para os fins do paragrafo anterior, o efeito com que
recebera o recurso.
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§ 3° - Esgotado o prazo referido neste artigo, bem como remessa do recurso ao
Orgéo recorrido, caberé ao interessado o direito de interposigdo direta.

Art. 23 - Os recursos deverdio ser decididos no prazo de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO UNICO - Os Orgdos Colegiados deverdio ser convocados, pelo

respectivo Presidente, para deliberar sobre o recurso, de modo que ndo se ultrapasse o
prazo deste artigo. '

Art. 24 - Julgado o recurso, serd o processo devolvido a autoridade ou orgéo
recorrido para o cumprimento da decisdo proferida.

CAPITULO IV

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DELIBERATIVOS E EXECUTIVOS
SETORIAIS

SECAO 1

DO CONSELHO DEPARTAMENTAL
Art. 25 - Compete ao Conselho Departamental:

I - exercer, como Orgdo Consultivo e Deliberativo, a jurisdigio superior da
Unidade em matéria que no seja da competéncia privativa da Diretoria;

IT - conhecer e deliberar sobre assuntos de natureza técnica, administrativa e
funcional;

III - elaborar o Regimento da Unidade on suas modificagdes e submeté-lo ao
Conselho Universitario;

IV - sugerir a organizagéo e o funcionamento de cursos;

V - eleger o representante da Unidade e seu suplente no Conselho Universitario e
no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo;

VI - emitir parecer sobre contratagio de professores, segundo propostas oriundas
dos Departamentos;

VII - aprovar a proposta orgamentaria da Unfdade, com base nas propostas dos
Departamentos, encaminhando-a & Reitoria para elaboragdo do orcamento geral da
Universidade;

~ VIII - (revogado pela Res. 13-A/CUn/87);

IX - organizar, por votagdo secreta e uninominal, as listas séxtuplas para ‘a
escolha do Diretor € do Vice-Diretor:;

X - julgar sobre atos e procedimentos de membros do magistério, propondo,
quando for o caso, ao Orgdo Superior, a adogdo de medidas punitivas cabiveis;
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XI - decidir, em primeira instincia, sobre penas previstas no Regimento Geral;

XII - deliberar e resolver, em grau de recurso, sobre assuntos de natureza
administrativa da Unidade;

XIII - (revogado pela Res. 13-A/CUn/87),

XIV - deliberar sobre providéncias preventivas, corretivas ou supressivas de atos
de indisciplina coletiva;

XV - sugerir ao Reitor a concessdo de dignidades universitdrias;

XVI - aprovar o relatério do Diretor referente ao ano anterior;

XVII - aprovar a programagdo anual dos trabalhos do Centro;

XVIII - apreciar proposta sobre a criagio de novos Departamentos, bem como
alteragdo na constituigdo dos existentes;

XIX - deliberar sobre pedidos de afastamento de docentes para realizagéo de
estudos no pais e no exterior;

XX - exercer as demais atribuigdes conferidas por Lei, Regulamento, Estatuto,
Regimento Geral e Regimento da Unidade.

SECAO II

DO DEPARTAMENTO
Art. 26 - Compete ao Departamento:

I - elaborar as normas do seu funcionamento, atendidas as diretrizes fixadas pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

II - eleger o Chefe e o Subchefe, observando o disposto no art. 48 do Estatuto;
III - aprovar o Plano de Aplicagdo dos Recursos;
IV - aprovar o Plano de Trabalho do Departamento;

V - aprovar os Planos de Atividades das_Disciplinas a seu cargo, atendidas as
diretrizes fixadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo;

VI - representar ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Ex_tensﬁo, quz_mdo conside;ar
inadequado o aproveitamento dos respectivos Planos de Ensino, Pesquisa e Extensdo,
visando & sua reformulagdo;

VII - ministrar o ensino das disciplinas a ele pertinentes;

VIII - promover o desenvolvimento da pesquisa, em articulagdo com o ensino € a
extensao;

IX - apreciar a relotagdo, admissdo ou afastamento dos professores e demais
servidores;
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X - promover e estimular a prestagdo de servigos 4 Comunidade, observando a
orientagdo geral do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo;

X1 - orientar e fiscalizar todas as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem
como estagios supervisionados dos alunos no ambito do Departamento, nos diversos
niveis de estudos universitarios, de acordo com as normas estabelecidas;

XII - examinar, decidindo em primeira instincia, as questdes suscitadas pelos
Corpos Docente e Discente, encaminhando ao Diretor do Centro, informados e com
parecer, 0s assuntos cuja solugdo transcenda suas atribuigdes;

XIII - exercer outras atribuigdes previstas em Lei, Regulamento, Estatuto,
Regimento da Universidade e do seu préprio Regimento.

§ 1° - As decisdes do Departamento serio tomadas sempre pela maioria dos
membros presentes, obedecido o disposto no artigo 2° deste Regimento. Em caso de
urgéncia, e inexistindo quorum para o funcionamento, o Chefe podera decidir ad-
referendum do Departamento, ao qual a decis@o serd submetida dentro de 30 (trinta) dias.

§ 2° - Persistindo a inexisténcia de guorum para nova reunido, convocada com a
mesma finalidade, sera o ato considerado ratificado.

SECAO III

DA DIRECAO DOS CENTROS
Art. 27 - Compete a Diregdo do Centro:

I - dirigir, coordenar, fiscalizar e superintender os servigos administrativos da
Unidade;

II - convocar e presidir as reunides do Conselho Departamental;

III - coordenar e encaminhar ao Conselho Departamental a proposta orgamentéria
organizada pelos Departamentos; °

IV - apresentar & Reitoria a prestagdo de contas do movimento financeiro anual;

V - fiscalizar a execugdio do regime didatico, zelando, junto aos Chefes de
Departamentos, pela observancia rigorosa dos horarios, programas e atividades dos
professores e alunos;

VI - cumprir e fazer cumprir as decisdes dos Ogios Sui)eriores da Universidade ¢
do Conselho Departamental,;

VII - aprovar a escala de férias proposta pelos Departamentos;

VIII - propor ou determinar ao Orgdo competente a abertura de inquéritos
administrativos;

IX - administrar o patriménio da Unidade;
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X - fiscalizar o cumprimento da legislagdo federal de ensino, no ambito da
Unidade;

X1 - baixar atos normativos proprios, bem como delegar competéncia, nos limites
de suas atribuigdes;

XII - submeter ao Colegiado de Curso os programas das disciplipas prepar?das
pelos Departamentos e encaminhé-los para aprovagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo;

XIII - propor a lotagdo do pessoal administrativo nos diversos Departamentos;
XIV - exercer o poder disciplinar no 4mbito da Unidade;

XV - apresentar ao Reitor, até 31 de janeiro, o relatério das atividades
desenvolvidas no ano anterior, na forma do art. 100 do Estatuto;

XVI - convocar as eleigdes nos Departamentos e para os representantes da
Unidade nos Orgdos Colegiados da Administragdo Superior.

SECAO 1V

DA CHEFIA DE DEPARTAMENTO
Art. 28 - Compete a Chefia de Departamento:

I - submeter ao Conselho Departamental as normas de funcionamento do
Departamento;

II - elaborar o Plano de Aplicagdo de Recursos;

III - elaborar o Plano de Trabalho do Departamento, distribuindo entre oS
membros os encargos de ensino, pesquisa e extensao;

IV - submeter ao Departamento os Planos de Atividades das disciplj_nas
elaborados pelos docentes, atendidas as diretrizes fixadas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo;

V - propor a relotagdo, admissdo e afastamento dos professores e demais
servidores;

VI - superintender as eleigdes que ocorrerem no Departamento.
TITULO 11
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO
CAPITULO |

DO ENSINO
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SECAO I

DA GRADUACAO

Art. 29 - O curso de graduagdo ¢ constituido por ciclos integrados de estudos,

onde serdo agrupadas a formagdo bésica, académica ou profissional (conf Res.
052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE).

§ 1°- (Revogado pela Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE.)
§ 2°- (Revogado pela Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE.)
§ 3° - (Revogado pela Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE.)
Art. 30 - (Revogado pela Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE.)

Art. 31-- A Universidade Federal de Santa Catarina promovera meios que visem a
proporcionar condigdes de rapido ajustamento dos estudantes que tenham revelado
insuficiéncia, no Concurso Vestibular, aos cursos superiores.

PARAGRAFO UNICO - Serio estabelecidas, em Resolugdes do Conselho de

Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo, as condigdes que determinem aos candidatos classificados
no Concurso Vestibular o ajustamento desejado.

SECAO Il

DOS CURRICULOS E PROGRAMAS DE GRADUACAO

Art. 32 - O curriculo pleno, fixado pelo Colegiado do Curso e aprovado pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, abrangera uma seqiiéncia de disciplinas e/ou
blocos de disciplinas, ordenadas por meio de pré-requisitos, quando didaticamente
recomendavel, cuja integralizagdo daré direito ao correspondente diploma ou certificado
(conf. Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE).

Art. 33 - Para todos os efeitos entender-se-a:

I - por disciplina, o conjunto de estudos e/ou atividades correspondentes a um
programa de ensino desenvolvido num periodo letivo;

I - por bloco de disciplinas, o conjunto de duas ou mais disciplinas definido pelo
Colegiado de Curso;

III - por pré-requisito a disciplina, bloco de disciplinas ou carga horéria cursada,
cujo estudo, com o necessario aproveitamento, é exigido para a matricula em nova
disciplina ou bloco de disciplinas.

PARAGRAFO UNICO - Competira ao Colegiado de Curso estabelecer, com
aprovagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdio, os pré-requisitos e a carga
horaria das disciplinas ou blocos de disciplinas do respectivo curso, ouvidos os
Departamentos envolvidos (conf. Res. 052/CUn/90 e Par 760/90 do CFE).

Art. 34 - Constituem o curriculo pleno do curso:
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I - disciplinas desdobradas de matérias do curriculo minimo do. curso, fixadas pelo
Conselho Federal de Educagéo;

II - disciplinas complementares obrigatorias necessarias a formagéo profissional
do aluno;

III - disciplinas optativas, de livre escolha do aluno (conf. Res. 052/CUn/90 e Par.
760/90 do CFE).

PARAGRAFO UNICO - (Revogado pela Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do
CFE.)

Art. 35 - Ao conjunto de disciplinas do curriculo minimo, complementares €
optativas de cada curso, dar-se-4 a denominagdo de curriculo pleno.

Art. 36 - A elaboragdo dos curriculos plenos, bem como as suas necessarias
reformulagdes, sera da competéncia do respectivo Colegiado de Curso, que os submetera
a aprovag#o final do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

Art. 37 - O ensino das disciplinas constantes do curriculo de cada curso sera
ministrado através de aulas tedricas e praticas, seminarios, discussdes em grupo, estudos
dirigidos, trabalhos de pesquisa e quaisquer outras técnicas pedagdgicas, ou ativi<_1ades
aconselhadas pela natureza dos temas e pelo grau de escolaridade e maturidade
intelectual dos alunos.

Art. 38 - O Plano de Ensino de cada disciplina sera elaborado pelo respcctivc’)
professor ou grupo de professores e, depois de submetido ao Departamento, sera
aprovado pelo Colegiado de Curso.

§ 1° - (Revogado pela Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE.)
§ 2° - (Revogado pela Res. 052/CUn/90 e Par. do CFE 760/90 do CFE.)

PARAGRAFO UNICO - O Plano de Ensino de cada disciplina ser4 encaminhado
ao Colegiado de Curso e a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagio, nos prazos fixados pelo
Calendario Escolar (conf. Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE).

Art. 39 - Sera responsabilizado o professor que, sem justa causa, deixar de
cumprir o Plano de Ensino em sua totalidade, sendo obrigagdo do Departamento
assegurar, em qualquer caso, a integralizagio do ensino de cada disciplina, nos termos do
programa e plano correspondentes.

PARAGRAFO UNICO - Verificada a inadequagio do Plano de Ensino, cab.eré
ao professor ou ao Departamento propor sua alteragdo, observado o disposto no artigo
anterior.
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SECAO III

DA POS-GRADUACAO

Art. 40 -.Os cursos de pés-graduagdo serdo aprovados e regulamentados pelo
Consglho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, obedecendo o seu funcionamento ao disposto
na Lei e neste Regimento Geral.

§ 1° - Para ser iniciado qualquer curso de pos-graduacdo, o respecti j

‘ L ; pectivo projeto
devera dar entrada no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em prazo a ser definido
por este Conselho.

§ 2°- Constardo obrigatoriamente do projeto:
a) objetivos do curso;

erial b) manifestagdo quanto a utilizagdo de pessoal, equipamentos, instalagdes e
material;

¢) organiza¢do e normas de funcionamento do curso;
d) estrutura curricular;
e) relagdo completa dos professores que lecionardo no curso, acompanhada

do' respectivo curriculum vitae e indicado para cada um o regime de trabalho a que ficard
sujeito, bem como a carga horaria semanal que dedicara ao curso;

. . f) indicagdo dos recursos financeiros para atender as necessidades do curso,
inclusive no que se refere a bolsas de estudos e remuneracgio do pessoal docente;

g) critérios para preenchimento de vagas;
h) data de inicio do curso;
i) regulamento especifico do curso (Conf, Res. 026/CUn/95).

§ 3° - A Pr6-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo poders representar ao Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, solicitando a suspensdo de qualquer curso de mestrado
ou doutorado da Universidade, por inobservancia das normas constantes deste Regimento
Geral e da legislagdo aplicdvel (conf. Res. 045/CUn/88 e Par. 072/89 do CFE).

Art. 41 - Na organizagio dos cursos de pos-graduagdo sera observado o que segue:

I- na duragdo do curso, quanto ao minimo, os prazos fixados pela legislagdo
federal pertinente e, quanto ao maximo, os previstos no Regiilamento Geral dos Cursos

de Pé6s-Graduagdo Stricto Sensu aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(conf. Res. 026/CUn/95);

. II- na execugdo’ dq programa de pds-graduagdo, além de elaboragdo de tese,
dl§s§nacao ou trabalho equivalente, o candidato devera cumprir determinado niimero de
créditos relativos  sua drea de concentragdo e a do dominio conexo;

III.- por érf:a de concentragdo entende-se o campo especifico de conhecimentos
que constituird objeto de estudos do candidato, e por dominio conexo o conjunto das
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disciplinas ndo pertencentes aquele campo, mas consideradas convenientes ou necessarias
para completar sua formagdo;

IV - os cursos deverdo oferecer elenco variado de disciplinas, a fim de que o
candidato possa exercer opgao;

V - os programas de trabalho caracterizar-se-o pela flexibilidade, deixando-se
liberdade de iniciativa ao candidato, que recebera assisténcia de um Orientador.

Art. 42 - Para obtengéio do grau de Mestre, o regulamento do curso estabelecera,
entre outras, as seguintes condigdes:

I - ntmero e natureza dos créditos a serem cumpridos, observadas as normas
gerais fixadas pelo Regulamento Geral dos Cursos de Pés-Graduagdo Stricto Sensu
aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo (conf. Res. 026/CUn/95);

II - apresentagdo de dissertagdo ou trabalho equivalente, em que o candid:_ito
revele dominio do tema escolhido, capacidade de sistematizagdo e de pesquisa
bibliografica,

III - aprovagdo da dissertagdo ou trabalho equivalente por comisséo de 3 (trés)
especialistas, apos defesa feita pelo candidato, em sessdo publica;

1V - prova de conhecimento de, pelo menos, uma lingua estrangeira.

Art. 43 - Para obtengio do grau de Doutor, o Regulamento do Curso devera
estabelecer, entre outras, as seguintes exigéncias:

I - nimero e natureza dos créditos a serem cumpridos, observadas as normas
gerais fixadas pelo Regulamento Geral dos Cursos de Pés-Graduagdo Stricto Sensu
aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo; (conf. Res. 026/CUn/95).

II - apresentagdo de tese que constitua contribuigdo original e significativa, na
respectiva area de conhecimento;

III - aprovagdo em defesa de tese por comisséo de 5 (cinco) especialistas;
prova de conhecimento de, pelo menos, 2 (duas) linguas estrangeiras.

§ 1° - Os componentes da comissdo serdo indicados pelo Colegiado de Curso
(conf. Res.026/CUn/95).

§ 2° - A comissdo sera constituida com a participago de especialistas estranhos &
Universidade. ’

Art. 44 - Cada candidato ao doutoramento apresentara seu plano de tese para
aprovagdo pelo Colegiado de Curso, onde se fara o respectivo registro.

PARAGRAFO UNICO - Nenhuma tese podera ser defendida sem o registro do
respectivo plano, com antecedéncia de, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 45 - A defesa de tese, dissertagdo ou trabalho equivalente, realizar-se-a em
sessdo publica.
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SECAO IV

DOS CURSOS DE ESPECIALIZACAO, APERFEICOAMENTO E
ATUALIZACAO

Art. 46 - Os cursos de especializagdo e aperfeigoamento destinam-se a graduados

gu
cm mvel SupeIIOI, mas dlstln cm-se dOS cursos de pOS adlla(;ao pOI Ilﬁo COllfellle
g >

Art. 47 - Os cursos de especializaci : /
o . pecializagio e aperfeigoamento, orientados
orincipios basicos da educagdo permanente, tém como objetivos: pelos

I - especializar e aperfeigoar graduados em nivel superior;

‘ !I- desenyolver atividade cientifica no trabalho, bem como aprimorar o
sonhecimento para o melhor exercicio da profissdo;

III - permitir o dominio cientifico ou técnico de uma 4rea limitada do saber.

Art. 48 - Os cursos de especiali i
s ¢ pecializagdo e aperfeigoamento sero de caréter
Jermanente ou transitorio e constituem categoria especifica de formagdo.

Art. 49 - Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Exfensio, além de decidir

iobre a criagdo e a forma de cursos d iali i
. : e especializagdo e aperfeigoamento, apr
lormas gerais aplicdveis aos mesmos. o ¥ i

Art. 50 - Os cursos de atualizag

80, visando renovar conhecimento. iri
erdo abertos a estudantes e graduados. e

SECAO V

DA EXTENSAO

Art. 51 - Além das atividades de ensino e pesquisa que, indiretamente, levam a

Jniversidade ao meio TOMOVer-se-a a i
) -Se- e ieti
; 4 . P xtensdo direta dessas funcﬁes com o ObjethO de

Art. 52 - A extensdo poders alcangar o 4mbito de toda a coletividade ou dirigir-se

pessoas e instituigdes publicas ou privadas, abrangendo cursos, estagios e SEervigos que
erdo realizados conforme plano e normas especificas.

o ~ .
» §1°-0s cursos de extenséo serdo oferecidos ao piiblico em geral, com o propésito
e vul‘ gar conhecimentos e técnicas de trabalho, podendo desenvolver-se em nivel
niversitario ou ndo, conforme o contetido € o sentido que tenham.

Bvi da(§1e20 ',25 es(tléEiOS ;:(ti) a forma de extensdo caracterizam-se pelo desempenho da
idade pratica demandada por universitarios, no intuito de apli i
ssimilada em seus respectivos cursos. L

o Li 3 X
ul§ 3° - Qs servigos de extensdio serdo prestados sob a forma de atendimento de
onsultas, realizagdo de estudos, elaboragdo e orientagdo de projetos em matéria
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cientifica, técnica ¢ educacional, bem como de participagdo em iniciativas de natureza
cientifica, artistica e cultural.

Art. 53 - Os cursos, estagios e servigos de extensdo serdo planejados e executados

por iniciativa da Universidade ou por solicitagdo do interessado, podendo ou néo ser
remunerados, conforme as suas caracteristicas e objetivos.

Art. 54 - Caberd aos Departamentos a elaboragdo dos projetos de extensdo,
atendendo as diretrizes gerais estabelecidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa €
Extenséo.

PARAGRAFO UNICO - O curso, estagio ou servigo tera a coordenagéo da Pro-
Reitoria de Cultura e Extensdo, merecendo a manifestagio do Conselho Departamental
sempre que envolver mais de um Departamento (conf. Res. 045/CUn/88 e Par. do CFE
072/89 do CFE).

SECAO VI

DA ADMISSAO AOS CURSOS

Art. 55 - O Concurso Vestibular, que serd unificado para todos os cursos de
graduagio da Universidade, obedecera as seguintes normas gerais:

1 - a habilitagdo do candidato se fara por sistema de classificagéo;
II - do resultado do Concurso néo cabera recurso de qualquer natureza;

I1I - os exames serdo coordenados por uma comissdo, a cargo da qual estara a
supervisdo de todas as atividades concernentes ao Concurso Vestibular;

IV - constitui-se obrigagdo do professor, convocado para os trabalhos exigidos
pelo Concurso Vestibular, cumprir as tarefas a ele cometidas pela comissdo de que trata o
item anterior.

Art. 56 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo elaborara as normas para o
Concurso Vestibular, com antecedéncia de 6 (seis) meses da data fixada para a sua
realizagdo.

Art. 57 - A Universidade podera, com autorizagdo do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdio, e aprovagdo do Conselho Universitario, celebrar convénio com
outras Unidades de Ensino Superior para a realizagéo conjunta do Concurso Vestibular.

Art. 58 - O Concurso Vestibular s tera validade para os periodos letivos
expressamente referidos.

Art. 59 - Compete a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo a supervisdo geral do
Concurso Vestibular no ambito da Universidade, bem como a pratica dos atos necessarics
a sua realizagfo.

PARAGRAFO UNICO - Caber4 a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo elaborar
relatério sobre o Concurso Vestibular, até 30 (trinta) dias apés o encerramento da
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matricula dos candidatos nele classificados (conf. Res. 045/CUn/88 e Par. 072/89 do
CFE).

Art. 60 - Somente podero ser admitidos a Curso de Pés-Graduagdo candidatos
diplomados em Curso de Graduagdo e selecionados conforme normas gerais da
Institui¢do e especificas do Curso (conf. Res. 026/CUn/95).

Art. 61 - A admissio aos cursos de especializagdo, aperfeigoamento, atualizagio,
extensdo e outros far-se-4 de acordo com os planos respectivos.

SECAO VII

DA MATRICULA

Art. 62 - A matricula nos cursos de graduagdo seré feita por disciplina, ou bloco
de disciplinas, na Coordenadoria do respectivo curso, nos prazos fixados pelo Calendério
Escolar, observada a compatibilidade de horérios e pré-requisitos, cabendo ao
Departamento de Administragdo Escolar o controle administrativo central (conf. Res.
052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE).

PARAGRAFO UNICO - A matricula nos cursos de pos-graduagio,
especializagdo, aperfeigoamento, atualizacdo e outros obedecerd as normas proprias,
fixadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio.

Art. 63 - O trancamento e o cancelamento de matricula serdo disciplinados pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

Art. 64 - SerA recusada matricula nos Cursos de Graduagdo (conf. Res.
(26/CUn/95:

I - (revogado conf. Res. 66/CUn/94);

II- a0 aluno que ndo concluir qualquer etapa do curso, em tempo habil para,
obedecidas as limitagdes de carga horaria e pré-requisitos, realizar o restante do curso
dentro do limite de tempo méximo estabelecido pelo Conselho Federal de Educagfio para
a integralizagdo do respectivo curriculo ou, tratando-se de curso criado pela
Universidade, dentro do limite maximo de tempo estabelecido pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo;

IIl - a0 aluno que ndo concluir o curso de graduagdo no prazo méximo
estabelecido pelo Conselho Federal de Educagdo para integralizagio do respectivo
curriculo ou, tratando-se de curso criado pela Universidade, na forma do art. 18 da Lei
5.540 de 28 de novembro de 1969, no prazo estabelecido pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (conf. Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE).

PARAGRAFO UNICO - Nio ser4 computado, no prazo de integralizagdo do
curso, o periodo correspondente a trancamento de matricula, feito na forma regimental.

Art. 65 - Terminado o processo de matricula dos alunos regulares, as vagas
restantes em  disciplinas poderdo ser ocupadas por interessados - alunos regularmente
matriculados nos cursos da UFSC ou candidatos externos - que as freqiientardo na
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condigio de “aluno especial” de disciplina isolada ou de “aluno-ouvinte”, para
complementagdo ou atualizagdode conhecimentos.
PARAGRAFO UNICO - Os candidatos as vagas de que trata o caput deste

i i iti i Resolugdo do Conselho
artigo serfio aceitos conforme politicas estabelt':cld.as em F
con?;etente e procedimentos definidos pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo. (conf.

Res. 22/CUn/95).

Art. 66 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo ﬁxa:ré 0 r{l’xmero de vagas
para matricula inicial e baixard normas complementares referentes 4 matricula.

SECAO VIII

DA TRANSFERENCIA E ADAPTACAO NOS CURSOS DE GRADUACAO

- iversi concederd transferéncia a alunos regﬂmente
mah‘icﬁar:osz)s se:s c[i:l::r;‘ﬁﬁltos estabelecimentos congéneres, mediante simples
requerimento. .

Art. 68 - A Universidade aceitard a transferéncia de estudgntes, oriundos de
outras Instituigdes de Ensino Superior, ngcionais ou estrangeiras, pgrxzd:mscl)s
correspondentes ou afins, sempre que se registrarem vagas, € na €poca pelo
Calendario Académico.

PARAGRAFO UNICO - Consideram-se cursos afins aqueles que se de.senvolvem
de um tronco comum de matérias e conduzem a uma habilitagdo profissional incluida na
mesma area de conhecimento.

Art. 69 - (Revogado pela Res 052/CUn/90, ¢ Par. 760/90 do CFE.)

- i adaptagdo os alunos beneficiados por lei§ espegiais,
com pr?v:lte;?) dljm:}:x?éils;ito;gequaltfueg época, independentemente da existéncia de
. i do a transferéncia prevista neste artigo se fizer
depois ﬁmﬁﬁgeﬁcgﬁwﬂ exigéncias de freqiéncia ao estabel;;:imetgto g‘c)
que se transfere o aluno forem inferiores_ as do curso Ada .Umversx.dad!:, prevalecerdo,
computo de freqiiéncia do periodo ja realizado, as exigéncias do primeiro. o

Art. 71 - Sera permitida a transferéncia de um curso para outro d~a Umve;sndade,
condicionada 2 existéncia de vaga, a época apropriada e as adaptagdes curriculares
necessarias.

PARAGRAFO UNICO - (Revogado pela Res. 052/CUn/90 e Parecer 760/90 do
CFE.)
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SECAO IX

DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art. 72 - A verificagdo do rendimento escolar compreendera a freqiiéncia e a
eficiéncia nos estudos, as quais, desde que ndo atingidas, em conjunto ou isoladamente,
inabilitam o aluno na disciplina.

Art. 73 - E obrigatéria a freqiiéncia as atividades correspondentes a cada
disciplina, ficando nela reprovado o aluno que ndo comparecer a 75% (setenta e cinco por
cento), no minimo, das aulas e demais trabalhos escolares programados para a
integralizagdo da carga horaria fixada (conf. Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE).

PARAGRAFO UNICO - Poderé ser exigida freqiiéncia superior ao disposto neste

artigo, de acordo com disposigdes aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo.

Art. 74 - O aproveitamento nos estudos sera verificado, em cada disciplina, pelo
desempenho do aluno frente aos objetivos propostos no Plano de Ensino.

Art. 75 - (Revogado pela Res. 094/CUn/87 e Par. 302/88 do CFE.)

Art. 76 - Os alunos do curso de graduagdo em Medicina, que completarem a
carga horéria necessaria para esse fim, passardo a ser regidos pelo Regimento do
Internato Hospitalar, aprovado pelo Conselho Departamental do Centro de Ciéncias da
Saide e homologado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (conf Res.
052/CUn/90 ¢ Par. 760/90 do CFE).

§ 1° - (Revogado pela Res. 052/CUn/90 ¢ Par. 760/90 do CFE.)
§ 2° - (Revogado pela Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE.)

Art. 77 - As normas constantes desta se¢do aplicam-se, no que couber, a todos os
cursos oferecidos pela Universidade.

Art. 78 - Ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo compete baixar normas
regulamentares sobre verificagio do rendimento escolar.

SECAO X

DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 79 - A coordenagdo didatica de cada curso de graduacdo e pos-graduagio
ficard a cargo de um Colegiado.

Art. 80 - (Revogado conf. Res. 052/CUn/88 e Par. 0760/89 do CFE))

Art. 81 - A constituigdo e atribuigdes dos Colegiados de Cursos de Graduagéio e
Pé6s-Graduagio, bem como a competéncia dos respectivos Coordenadores, serdio definidas

em regulamento préprio aprovado pelo Conselho Universitério (conf. Res. 052/CUn/90 e
Par. 760/90 do CFE).
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SUBSECAO 1

DAS ATRIBUICOES
Art. 82 - (Revogado pela Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE.)

Art. 83 - (Revogado pela Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE.)
SUBSECAO 1I

DOS COORDENADORES DE CURSO
Art. 84 - (Revogado pela Res. 052/CUn/90 e Par. 760/90 do CFE.)

SECAO XI

DO CALENDARIO ESCOLAR | )
Art. 85 - O Calendério Escolar estabelecera os prazos para a efetivagdo de todos

os atos escolares.

colar elaborara a proposta

. Es
§ 1° - Anualmente, o Departamento de Administragéo -2 a0 Conselho de

de Calendario Escolar, ouvindo os Colegiados de Curso € submetend
Ensino, Pesquisa e Extensdo.
§ 2° - E facultada ao Colegiado de C

i ¢ ta devi
respectivo curso, através de propos
;Zuart. l5:.3 do Estatuto da Universidade Federal de

e Par. 760/90 do CFE).

i i ivo de

ropor ampliagio do per_lodo le?wo
urcslgnll)en’ﬂa justificada, obedecido o disposto
Santa Catarina (conf. Res. 052/CUn/90

CAPITULO Il

DA PESQUISA

Art. 86 - A pesquisa deverd articular-se com 0 ensino, objetivando cultivo da

atividade cientifica.
ARA § - j de pes
GRAFO UNICO - Os projetos !
;:: artida, os dados das realidades local e nacional, sem, cj.ontudo,t paes
c:)nte}c)to mais amplo e universal, as novas descobertas e suas interpretagoes.
i i seu
Art. 87 - A Universidade incentivara a pesquisa por todos 0s meios ao

alcance, notadamente através de: T h
3 . : ;
I - concessio de bolsas especiais em categorias diversas, principalm

quisa tomardo, quanto possivel, como
erder de vista,
pont:
emc

iniciagdo cientifica; . o
3 a 5 niversidade ou
II - formagdo de pessoal em cursos de pos-grad}lagai.o_ da propria U
em outras instituigdes nacionais, estrangeiras € Internacionais,
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III - concessdo de auxilio para execugdo de projetos especificos;
. IY - realizagdo de convénios com entidades
internacionais;

V - intercAmbio com institui ienti i
) ¢des cientificas, estimulan
pesquisadores e o desenvolvimento de projetos comuns; o o5 conatos entre
VI - divulgagdo dos resuitados das pesquisas realizadas em suas Unidades:

\"II - promogdo de congressos, s
temas cientificos;

VIII - con
pesquisa; :

impésios e semindrios para estudos e debates de
cessdo de regime especial de trabalho aos docentes que se dedicarem a

IX - énfase na captagdo de recursos para aplicagdo na pesquisa.

Art. 88 - Caberd aos Departamentos a el j
- 88 - C ' aboragdo dos projetos de pesqui
ndo as dlrgtnzes gerais tragadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Emel{:ﬁ?%

§ 1° - Aos Conselhos Departamentais incumbir4 ¢ ibili grama
. . ompatibilizar
pesquisas a cargo de mais de um Departamento da mesma Uﬁjdade. e sho e

atende;

§ 2° - Quando a pesquisa deva ser atribuida
_ ndo a | de a Departamentos de Unidad
d1ver§as, a compatibilizagdo se atribuird ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensﬁes
através de Coordenador para tal fim designado. , *

Art. 89 -0 orgamento analitico da Universidade consignaré verbas destinadas a
pesquisa, na forma.deste .I:ltulo, devendo ser instituido um fundo especial para assegurar e
tornar cada vez mais efetivo o exercicio dessa fungdo universitaria.

Art. 90 - A pesquisa podera ser executada a conta de terceiros e

Unidades ou Orgdos Suplementares da Universidade. por qualquer das

- CAPITULO I

DOS GRAUS, DIPLOMAS E CERTIFICADOS
Art. 91 - A Universidade conferir os seguintes diplomas:
I - de conclusio de curso de graduagio;
II - de Mestre;
III - de Doutor.
Art. 92 - Ressalvada a hipétese de convénio estabelecido entre o Brasil e outros

paises, o portador do diploma estrangeiro poders requerer 4 Universidade sua

revalidagdo, instruin i A
de Educﬁgﬁo_ do o pedido na forma das condigdes fixadas pelo Conselho Federal
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nacionais, estrangeiras e

§ 1° - O pedido sera encaminhado & Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo ou a

Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagéo (conf. Res. 045/CUn/88 e Par. 072/89 do
CFE).
. § 2° - Verificada a regularidade dos documentos, a Pré-Reitoria de Ensino de
Graduagdo designara o Coordenador do Curso para, ap6s audiéncia dos Departamentos
envolvidos, analisar os programas das disciplinas e emitir parecer que seré apreciado pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens#o. Se necessério, o Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdio designard a Unidade que fara executar as provas de revalidagdo (conf. Res.
045/CUn/88 e Par. 072/89 do CFE).

§ 3° - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo podera prescrever exigéncias
especiais a serem atendidas nas provas de revalidagdo.

§ 4° - A revalidagdo, apés aprovada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa €
Extensdo, sera homologada pelo Reitor.

Art. 93 - A Universidade expediré os seguintes certificados:
I - de aprovagéo em disciplina ou conjunto de disciplinas;
II - de conclusdo do primeiro ciclo de estudos;

III - de conclusdo de cursos de especializagdo, aperfeicoamento, extensdo e
outros oferecidos pela Universidade;

IV - de exercicio das fungdes de monitoria.

Art. 94 - Os diplomas e certificados serdo assinados pelas autoridades
mencionadas no Capitulo IV, Titulo IV do Estatuto.

Art. 95 - A solenidade de colagdo de grau, presidida pelo Reitor, serd uma s6 para
toda a Universidade.

§ 1° - Na solenidade de colagdo de gran da Universidade falardo um representante
dos formandos e um dos homenageados, este Gltimo indicado pelo Reitor, de preferéncia
entre os paraninfos dos diversos cursos.

§ 2° - O Conselho de Ensino, Pesquisa Extensdo baixard normas especiais
dispondo sobre a solenidade de colagéo de grau.

§ 3° - Os formandos que ndo colarem grau solenemente poderéo fazé-lo em ato
simples, em dia e hora marcados pelo Reitor ou pelo Diretor da Unidade Universitaria,
com delegagio daquela autoridade, na presenga, no minimo, de 2 (dois) docentes.

Art. 96 - A entrega dos certificados de conclusdo de curso de especializagdo,
aperfeigoamento, atualizagdo, extensdo e quaisquer outros obedecerd ao programa
organizado pelo 6rgdo incumbido da respectiva coordenagdo.

Art. 97 - Os diplomas referentes as dignidades universitérias, concedidos na forma
do art. 66 do Estatuto, serfio assinados pelo Reitor € pelo homenageado e transcritos em
livro proprio da Universidade.
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TITULO IV
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA
CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

SECAO 1

DO PROVIMENTO DOS EM%E%%SSS

Lc ért. 98 - O.provimento dos e%s atinentes a carreira do magistério serd da
ompeténcia do Reitor, obedecidos os seguintes critérios:

7
cys . Reardl
' I- para o e:ggge de Professor Auxiliar, o provimento gﬁm‘a ;a referéncia 1,
mediante concurso publico de provas e titulos;

II - para o emprego de Professor Assistente:
a) na forma dos artigos 132 e 135 deste Regimento (remissdo corrigida);

' b) mediante habilitagio em concurso piblico, de provas e titulos, na forma
disposta neste Regimento;

III - para Professor Adjunto:
a) na forma dos artigos 134 e 135 deste Regimento;

; b) mediante habilitagdo em concurso publico, de provas e titulos, conforme
disposto neste Regimento;

'l_V - para Professor Titular, mediante concurso publico de provas e titulos, no qual
podera inscrever-se o Professor Adjunto, bem como pessoa de notério saber.

¥ Art. 99 - O Departamento d& m promovera a realizagio dos concursos, por
proposta do Departgmento onde ocorrer a vaga de que trata o artigo anterior,
estabelecendo, em edital, os prazos para inscrigdo e realizagdo das provas, os quais nao

geve(ﬁic;l exceder a 60 (sessenta) e 120 (cento e vinte) dias, respectivamente, da publicagdo
o edital.

Art. 100 - Poderfo inscrever-se no concurso:
I - a classe de Professor Titular, o Professor Adjunto ou pessoa de notdrio saber;

II - 4 classe de Professor Adjunto, os portadores do titulo de Doutor ou Livre-
Docente;

III - a classe de Professor Assistente, os portadores do titulo de Mestre;

IV - i classe de Professor Auxiliar, os portadores de diploma de graduagio em
curso de nivel superior.
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§ 1° - Ressalvado o disposto no item I deste artigo, os titulos de Doutor ou Livre-

(C? , Docente asseguram o direito & inscrigio para provimento de quaisquer -cmapreges 6737 P

incluidos nas diversas classes da carreira do magistério.

§ 2° - O reconhecimento do mnotério saber a que se refere o item I, serd da
competéncia do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, ouvidos o Colegiado do
Departamento e o Conselho Departamental.

Art. 101 - Os campos de conhecimentos sobre 0s quais versara o concurso seréo
definidos pelo Departamento respectivo.

Art. 102 - Observado o disposto nos artigos anteriores, serdo divulgadas as normas
da inscrigfo baixadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, que deverdo conter:

I - a matéria em concurso e os campos de conhecimentos nela compreendidos;
@7 / Z_ IT - o Departamento a que pertence o %a ser provido; Coh
III - os titulos e documentos exigidos para a inscrigéo;

IV - o local, a data de abertura e o prazo de encerramento das inscrigdes.

Art. 103 - O requerimento de inscrigdo, subscrito pelo préprio candidato ou por /. ..,

0 } procurador, com poderes especiais, sera dirigido ao Diretor do Departamento d& 3
g L que dara recibo da entrega da peti¢iio e dos documentos que a acompanham.

Art. 104 - Encerrada a inscrigio, no término do prazo, improrrogéavel, lavrar-se-a o
termo respectivo, em livro proprio, com especificagdo dos nomes dos candidatos
inscritos. 1 /W . . .

; Art. 105 - O Departamento dé Pesseal homologard o pedido de inscrigdo e
0 / Lpublicaré, no 6rgdo oficial da Universidade, a relagdo dos candidatos inscritos.

SECAO II

DO CONCURSO

Art. 106 - O concurso para Professor Auxiliar, Professor Assistente,
Professor Adjunto e Professor Titular ser4 de titulos e provas. As provas constardo do

seguinte:
I - prova didatica;
II - trabalho ou prova escrita;
III - prova pratica, quando necessario, a critério do respectivo Departamento.

Art. 107 - A comissio examinadora dara inicio aos trabalhos em local, dia e hora
previamente marcados, com exame dos titulos apresentados pelos candidatos.

PARAGRAFO UNICO - De cada reunido serd lavrada uma ata, assinada pelos
componentes da comisso, podendo ser assinada também pelos candidatos presentes.
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Art. 108 - O concurso de titulos constara de apreciagdo pela banca examinadora
sobre o mérito dos seguintes elementos apresentados pelo candidato:

I - estudos e trabalhos publicados que revelem conhecimento do candidato,

especialmente aqueles que apresentam pesquisas originais ou com elementos de
originalidade;
II - trabalhos praticos, de natureza técnica ou profissional, sem carater rotineiro,

que revelem criagdo pessoal ou contribui¢do para técnica ou profissio, bem como a
participagdo ativa em congressos ou atividades afins;

III - documento, devidamente autenticado, que comprove a participagdo do

candidato em atividades relacionadas com o ensino, pesquisa e extensdo em nivel
universitario;

IV - desempenho de fungdo ou cargo técnico no setor correspondente de estudos,
exercicio de fungdo ou cargo ligado ao ensino universitirio ou de fungdo ou cargo

publico relacionado com os campos de conhecimentos, principais ou secundarios, sobre
que Versa o concurso.

§ 1° - Ndo se consideram titulos, para os efeitos deste artigo, o desempenho de
fungdo ou cargo piiblico néo enquadrados no item IV.

§ 2° - Serdo considerados, prioritariamente, os titulos pertinentes aos campos de
conhecimento definidos para o concurso.

Art. 109 - No concurso para Professor Auxiliar ou Professor Assistente,
constituirdo titulos preferenciais, na ordem de enumeragio:

I - diploma de Doutor ou titulo de Docente-Livre, na 4rea de conhecimento
correspondente ou afim;

II - diploma de Mestre na érea de conhecimento correspondente ou afim;
III - certificado de curso de especializagdo ou equivalente;

IV - tempo de Magistério ‘Superior;

V - os titulos enumerados no item I do art. 108;

VI - os titulos enumerados no item II do art. 108;

VII - em igualdade de condigdes, os titulos enumerados nos itens Il e IV do art.
108; .

VIII - certificado do exercicio de monitoria.

PARAGRAFO UNICO - Os diplomas e certificados de pos-graduagido deverdo

ser de cursos credenciados pelo Conselho Federal de Educagdo ou validados pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio.

(Troca de "§ 1°" por "PARAGRAFO UNICO".)

Art. 110 - A prova didatica ser4 publica, com duragdo de 50 (cingiienta) minutos,
€ versara sobre o ponto sorteado pela comisso examinadora, com antecedéncia de 48
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(quarenta e oito) horas, de um programa de 10 (dez) a 20 (vinte) pontos selecionnado_s do

campo de conhecimento organizado pelo Departamento e publicado com antecedéncia de

10 (dez) dias. o
PARAGRAFO UNICO - Os candidatos serdo chamados pela ordem de inscrigdo.

Art. 111 - A prova didatica tera como objgtivo apurar a capacidade de
comunicag¢do do candidato e a adequagéo de seus conhecimentos.

Art. 112 - O concurso para Professor Auxiliar, de avaliagio de conhecimento,
constard de prova escrita, unica para todos os candidatos, com dur_aqﬁo de 4 (quatro)
horas e versara sobre tema, sorteado na hora, do programa organizado para a prova
didatica, permitida ou n3o consulta, a critério da comissdo examinadora.

PARAGRAFO UNICO - Na avaliagio da prova escrita a comissdo examinadora
podera argiiir o candidato.

Art. 113 - Para o concurso de Professor Adjunto e Titular sera exigido traba!ho
escrito, em lingua portuguesa, original e inédito, de autoria do candidato, compreendido
na area de conhecimento do concurso.

Art. 114 - O trabalho escrito, para concurso de Professor Assistente, cgnstaré de
anélise critica de um artigo sobre assunto compreendido no campo de conhecimento do
concurso, apresentado pelo candidato a comissfo examinadora.

Art. 115 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo baixaré‘nf)rmas sobre o
trabalho escrito ndo s6 quanto a sua forma de apresentagdo e exposigio, como com
relagdo a argiiigdo pela comissdo examinadora e sustentagio pelo candidato.

Art. 116 - Quando necessério, o Departamento exigird, no concurso, uma prova
prética.

Art, 117 - O prazo e as condigdes para a realizagdo da prova pratica, que, em
circunstincias especiais, podera ser executada por etapas, serdo fixados pela comissdo
examinadora.

SECAO III

DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 118 - A comissdo examinadora dos concursos para provimento de em:s?
da carreira do magistério serd indicada pelo Departamento e aprovada pelo Conselho

'LDepanamental.

§ 1° - A comissdo examinadora serd composta de 3 (t_rés) professores, de
reconhecida qualificagdo nos campos de conhecimentos compremmdos 10S CONCUISOS €
de hierarquia igual ou superior ao cargo a ser provido, presidida por um deles, indicados
pelo Departamento.

§ 2° - Qualquer impugnag8o relativa a constitui¢do da comigsﬁo examinadora s6
sera admitida no-prazo de 8 (oito) dias, contados da publicagdo do edital.
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Art. 119 - Constituida a comissdo examinadora, o Chefe do Departamento
designara local, dia e hora para a instalagdo dos trabalhos do concurso, cientificando os
candidatos, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, mediante edital publicado na
imprensa local.

Art. 120 - O Chefe do Departamento designard um funciondrio para servir de
secretario da comissdo examinadora ¢ os que forem indispensdveis para auxiliar na
realizagdo da prova didatica, requisitando-os do 6rgéo competente, se necessario.

SECAO IV

DO JULGAMENTO DO CONCURSO

Art. 121 - Cada examinador dari aos titulos, em conjunto, ¢ a cada uma das
provas de cada candidato, segundo o merecimento que lhes atribuir, uma nota de 0 (zero)
a 10 (dez), consignando-a em cédula assinada e colocada em envelope até a apurag#o.

Art. 122 - Terminadas as provas e os exames dos titulos, a comissdo examinadora
procedera a apuragdo das notas para habilitagdo e classificagio dos candidatos.

PARAGRAFO UNICO - Para habilitagio serd necessério que o candidato
obtenha, da maioria dos examinadores, notas iguais ou superiores a 7 (sete).

Art. 123 - No caso de empate, sera indicado o candidato Jj& pertencente a
Universidade Federal de Santa Catarina, e se mais de um pertencer, o mais antigo no
magistério da UFSC. Persistindo o empate, a comissdo examinadora decidira, em tantos
escrutinios secretos quantos necessarios, ndo sendo permitido voto em branco.

Art. 124 - Ultimado o julgamento, a comissdo submeters seu parecer ao Conselho
Departamental, imediatamente, justificando a sua deciso.

PARAGRAFO UNICO - Do parecer circunstanciado deverdo constar, entre os

elementos de informagdo, as notas de cada prova e a relagdo dos candidatos habilitados,
por ordem de classificaggo.

Art. 125 - O Conselho Departamental, pelo voto de 2/3 (dois tergos) da totalidade
de seus membros, poder rejeitar o parecer da comissdo examinadora, no caso de
ocorréncia de ilegalidade, cabendo, dessa decisdo, recurso ex-officio ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extenso.

Art. 126 - Aceito o parecer, o Conselho Departamental encaminhara ao Reitor a
relagdo dos candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificagdo.

Art. 127 - O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, a contar da data
de sua homologagio.
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({ méximode 2 (dois)-anes, na forma da legislagdo /ee
sqnirato.

SECAO V

DA CONTRATACAO DE PROFESSOR VISITANTE
Art. 128 - A Universidade podera contratar ,Professor Visitant

rabalbrsta vedada

§ 1° - O Professor Visitante sera pessoa de renome, admitido por indicagdo (;o
Colegiado do Departamento ao Conselho Departamental e gprovado pelo Consell.lo e
Ensino, Pesquisa e Extenséo, para atender programagéo especial de Ensino ou Pesquisa.

§ 2° - Cabera a Universidade fixar a retribuigdo do Professor Visitante, atendida
sua qualificagdo e experiéncia.

SECAO VI

DO REGIME DE TRABALHO
Art. 129 - O professor integrante da carreira do magistério ficard submetido a um
dos seguintes regimes de trabalho: '
I - de tempo parcial, com obrigagdo de prestar 20 (vinte) horas semanais;
II - de tempo integral, com obrigagéo de prestar 40 (quarenta) horas semanais;

III - de dedicagdio exclusiva, com obrigagdo de pr?stgr 40 (quarenta) horas
semanais e proibigdo de exercer outra atividade remunerada, piblica ou privada.

§ 1° - A jornada correspondente a cada regime de trabalho d‘estina.r-'se-é ao
desempenho de atividades inerentes ao ensino,  pesquisa, & extensdo e a administragéo
universitaria, conforme o plano de trabalho aprovado pelo Departamento em que 0
professor tenha exercicio e respectivo Conse!ho Departamental, obedecidos os critérios
estabelecidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa € Extensdo.

§ 2° - Sem prejuizo dos encargos de magistério, sera permitido ao docente em
dedicagio exclusiva: .

a) a participagio em 6rgdo de deliberagdo coletiva de classe ou relacionado
com as fungdes de magistério; .

b) o desempenho eventual de atividade de natureza cientifica, técnica ou
artistica, destinada a difusdo ou aplicagfo de idéias e conhecimentos;

¢) a participagio em comissdes julgadoras ou verificadoras relacionadas
cOm 0 ensino ou a pesquisa.

SECAO VII
DA PROGRESSAO FUNCIONAL
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Art. 130 - A progressdo funcional do integrante da carreira de magistério sers feita
em nivel horizontal e vertical.

PARAGRAFO UNICO - Sers horizontal a progressdo feita para referéncia dentro

da mesma classe, e vertical, a progressdo para classe superior, observados os critérios
fixados nos artigos 131 a 135.

Art. 131 - Haver4 progressdo horizontal:
I - do Professor Auxiliar para a referéncia consecutiva de sua classe;

a) automitica, apés intersticio de 2 (dois) anos na referéncia em que se
encontrar; :

b) independentemente de intersticio e por uma tnica vez, quando aprovado em
curso de especializagéo ou de aperfeigoamento;

II- do Prbfessor Assistente:

a) automatica, para a referéncia consecutiva de sua classe, apds intersticio de
2 (dois) anos na referéncia em que se encontrar;

b) independentemente de intersticio, da referéncia 1 para a 3 e das
referéncias 2 ou 3 para a 4, apés a obtengdo do grau de Mestre;

III - do Professor Adjunto:

a) automatica, para a referéncia consecutiva de sua classe, apds intersticio de
2 (dois) anos na referéncia em que se encontrar;

b) independentemente do intersticio da referéncia 1 para a 3 e das referéncias
2 ou 3 para a 4, apés a obtengdo do grau de Doutor ou do titulo de Docente-Livre.

Art. 132 - Havera progressio vertical do Professor Auxiliar:

I- da referéncia 4 desta classe para a referéncia 1 da classe de Professor
Assistente, apos o intersticio de 2 (dois) anos, mediante avaliagdo de desempenho global

do docente, segundo critérios estabelecidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo;

II - independentemente de intersticio, da classe de Professor Auxiliar para a
classe de Professor Assistente, ap0s a obtengdo do grau de Mestre.

PARAGRAFO UNICO - Na hipétese do inciso I deste artigo, o Professor
Auxiliar que ocupar a referéncia 1 ou 2 de sua classe progredira para a referéncia 1 da
classe de Professor Assistente. Nos demais casos, para a referéncia imediatamente
anterior a ocupada na classe de Professor Auxiliar.

Art. 133 - O Professor Auxiliar, a0 obter o grau de Doutor ou titulo de Docente-
Livre, qualquer que seja a sua referéncia na classe, progredira unicamente a referéncia 1
da classe de Professor Adjunto.

Art. 134 - Haverd progressio vertical de Professor Assistente:
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I - da referéncia 4 desta classe para a referéncia 1 da classe ntlile I;rlotl;t;slsgl(; z:g_::;lltt:,
sterstics i i iacdo de desempenho glo !
tersticio de 2 (dois) anos, mediante a avaliag C . .
:ggsnldno ;térios esttfbelecidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo;
II - independentemente de intersticio, da classe de Professor éﬁlstgnt]e) (}:;aer::t;
classe de Professor Adjunto, ap6s a obtengdo do grau de Doutor ou do titulo de
Livre. ‘
A § ipd do inciso II deste artigo, o Professor
ARAGRAFO UNICO - Na hipétese les Pro
Assiste]:lte que ocupar a referéncia 1 ou 2 de sua classe progAred.lra‘ par‘;ii at ret:;f:cxt:dc(i:
classe de Professor Adjunto. Nos demais casos, para a referéncia imediatam
a ocupada na classe de Professor Assistente.

Art. 135 - A progressdo vertical, em qualquer caso ou classe docente, dependera
de parecer favoravel da Comissdo Permanente de Pessoal Docente/CPPD.

SECAO VIII

DA REMUNERACAO
Art. 136 - Os integrantes da carreira do magistério serdo remunerados segundo o
regime de trabalho. o '
Art. 137 - Ao professor investido em fungdio de diregdo ou coordenagdo serd
atribuida gratificagdo, conforme dispuser a Lei. -

PARAGRAFO UNICO - As fungdes de que trata este artigo serdo exdeircidft(s)
obrigatoriamente em regime de tempo integral e, facultativamente, em dedicagd

exclusiva.
SECAO IX

DAS FERIAS E AFASTAMENTOS

Art. 138 - O pessoal docente da Universidade tera direito a 45 (quarenta e cinco)

dias de férias anuais. : 1
. . o
Art. 139 - As escalas de férias serdo organizadas antes do inicio do ano esco
i tos.

pelos respectivos Departamen . )

Art. 140 - Além dos casos previstos em Lei, o ocupante _dd.cargo ou—empiege
carreira do magistério podera afastar-se de suas fungGes nos seguintes casos:

I - para aperfeigoar-se em instituigdes nacionais ou estrangeiras;

II - para prestar colaboragdo temporria a outra instituigdo federal de ensino
superior or pesquisa; . N

III - para comparecer a congresso ou reunido, relacionados com sua atividade de
magistério.
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§ 1° - Os afastamentos previstos nos incisos I e II ndo poderdo exceder a 4 (quatro)
¢ a 2 (dois) anos, respectivamente, incluidas eventuais prorrogagdes, e serdo autorizados
pelo Reitor apés o pronunciamento favorével do Colegiado do Departamento e do

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e aprovado pelo Ministério da Educagio e do
Desporto.

§ 2° - No caso do inciso III, o afastamento dependeré da autorizagdo do Reitor,
quando ocorrer em pais estrangeiro. Tratando-se de evento no Pais, a autorizagiio
dependera do Diretor do Centro, ouvido sempre 0 Colegiado do Departamento.

§ 3° - No caso dos incisos I e II, o professor somente podera obter autorizagéio
para novo afastamento depois de exercer atividade de magistério, na Universidade, por
periodo pelo menos igual ao do afastamento anterior.

§ 4° - Em qualquer caso, a concessdo do afastamento implicard no compromisso

do docente de, no seu retorno, permanecer na Universidade por tempo igual ou superior
ao do afastamento, incluidas as prorrogagdes.

§ 5° - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo especificara as condigdes e
normas a que devem obedecer os afastamentos previstos neste artigo.

Art. 141 - A colaboragio tempordria a repartigdo publica federal, estadual ou
municipal, para o exercicio de cargos ou fungdes nfio docentes, se processara em
obediéncia a legislagdo comum sobre o afastamento de pessoal civil da Unidio e serd

deferida pelo Reitor, ouvido o Colegiado do Departamento ou orgdo de lotagdo do
professor.

SECAO X
PERATRIBLLS € DA LI @GR DA LoD

a

Art. 142 - A transferéncia de pessoal da carreira do magistério para cargo ou
emprego da mesma classe do quadro de outra Universidade ou Escola Isolada Federal far-

se-a de acordo com o disposto nos artigos 27 e 30 da Lei n° 4.881 - de 06 de dezembro de
1965.

PARAGRAFO UNICO - A transferéncia dependerd, em qualquer hipétese, do
pronunciamento favoravel do Conselho Departamental, exigido o quorum de 2/3 (dois

ter¢os) dos seu membros, e da homologagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. i

posis 42 lolocs-

Art. 143 - A“i&nﬁeéo do ocupante de cargo ou-emprege de magistério poderd
sfetuar-se de um para outro Departamento, respeitado, em qualquer caso, o critério de
ifinidade dos campos de conhegimentos_e os limites da lotagdo aprovada.

§ 1° - Em caso de para Departamento vinculado ao mesmo Centro, devera
1aver pronunciamento favoravel do Conselho Departamental.

§ 2° - Na hipdtese de fgmecio para Departamento de outro Centro, o atendimento

lependera, também, do parecer favoravel do Conselho Departamental do Centro de
lestino.
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&7 / C § 3° - O ato de remegho ¢ de competéncia do Reitor.

SECAO XI

DE OUTROS DIREITOS E DEVERES DO CORPO DOCENTF:nhdad
. o dispouibilidads,
- es de acumulagdo, licenga, vant\aggns, |
osen;z;ﬂ;,“:ubsﬁ(t)tfic;g:[:)utms direitos e deveres inerentes a vinculagéo do pessoal
zgcente com a Universidade serfio os prescritos na legislagdo pertinente.

SECAO XII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS RELATIVAS AO
CORPO DOCENTE

Art. 145 - Havera, na Universidade, uma fomissﬁ:l gexc'gl:txéegtae eg:i d:;:so;i
C i i litica de pessoal do N
te (CPPD), incumbida de executar a po : ' '
aDc(:;TII:) io(m as nz)rmas estabelecidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo

4 i °85.487 de 11 de dezembro de 1980, serdo

Art. 146 - Para os efeitos do Decreto n 487 . o
e .

aceitos: e;foo‘.y..}, F\zbn

. : . -
I- Os graus e titulos académicos nacionais ou estrangeiros r(eic;onlggggrss ic‘, .

vilidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extens?io L5, cdadeO;

comprovadamente obtidos em condi¢des equivalentes as que sdo exigl

credenciados de pos-graduagdo; ’ :
; . .
Il - exclusivamente os graus, titulos e cernﬁcaflos obtlllclilc;sa :1; e?::—ﬁda ¢
conhecimentos correspondentes ou afins dquelas em que seja ou ve
atividade de magistério; .
III - apenas os certificados de cursos de especializagdo ou aperf;tlgoa;xllte()nto com
duragdo minima de 360 (trezentos € sessenta) horas e avaliagdo de aproveitam to. ’
Art. 147 - A contagem de intersticio nas referéncias de cada classe iniciar-se-a em
1° de janeiro de 1981.

Art. 148 - A dispensa ou a exoneragio do professor, exceto uised :oima;
dependera da aprovagdo do Colegiado do Departamento a qpe.estegla ;g}zsaae d’e iy
Comissio Permanente de Pessoal Docente, assegurados os direitos de

Art. 149 - As disposigdes deste Regimento aplicam:se a0s atuai_s grc;f;ss(;)::fng
regime estatutario, aos quais fica assegurada a manutengdo desse regim

classe a que obtenham progressdo.

Art. 150 - As atividades do magistério serdo exercid:as ,ix'ldependentemente da
classe em estejam lotados os integrantes da carreira do magisterio.

CAPITULO I
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DO CORPO DISCENTE
SECAO1

DA REPRESENTACAO

Art. 151 - O Corpo Discente, com excegdo dos inclusos nos §§ 2° e 3° do artigo
81 do Estatuto, tera representagdo com direito a voz e voto nos Orgdos Colegiados da
Administragdo Superior da Universidade, bem como das Unidades e Subunidades
Universitarias.

§ 1° - A representagdo estudantil ters por objetivo promover a cooperagdo da
Comunidade académica e o aprimoramento da instituigio, vedadas atividades de natureza
politico-partidarias.

§2° - Os representantes estudantis poderdio fazer-se assessorar por outro aluno,

com direito a voz, mas nio a voto, quando exigir apreciagdo de assunto peculiar a um
curso ou setor de estudos.

§ 3° - A representagdio discente na Camara de Pesquisa ¢ Pés-Graduagdo, do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, ser4 exercida por 1 (um) representante dos

Cursos de P6s-Graduagdo, que estara incluido no calculo a que se refere o artigo 16, § 5°,
do Estatuto.

(Corrigido 0 nome do Conselho.)

Art. 152 - A representagdo do Corpo Discente obedecera ao disposto no artigo 16,

§ 5° do Estatuto da UFSC com as excegbes do artigo 44 do Estatuto e 81 deste
Regimento.

Art. 153 - Caberé ao Diretério Central dos Estudantes indicar os representantes
estudantis nos Orgﬁos Deliberativos Centrais, ¢ ao Diretério Académico, os
representantes estudantis nos Orgdos Deliberativos Setoriais.

§ 1° - Sera de 1 (um) ano o mandato dos representantes estudantis, permitida uma
recondugio (conf. Res. 13-A/CUn/87).

§ 2° - (Revogado pela Res. 023/CUn/91 e Par. 742/91 do CFE.)
§ 3° - (Revogado pela Res. 13-A/CUn/87.)
Art. 154 - (Revogado pela Res. 13-Cun/87.)

Art. 155 - Os candidatos aos cargos dos o6rgdos de representagdo estudantil
somente terdo seus registros deferidos, bem como os representantes estudantis suas
designacdes efetivadas, se preencherem o seguinte requisito:

L. estar cursando o periodo letivo (conf. Res. 13-A/CUn/87).

§ 1° - O ndo preenchimento do requisito, a qualquer tempo, implicara na perda do
mandato.
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§ 2° - E vedado o exercicio da mesma representagéo estudantil em mais de um
Orgio Colegiado Académico.
Art. 156 - (Revogado pela Res. 13-A/CUn/87.)

Art. 157 - Juntamente com os titulares da repfesentagio discente nos Orgios
Colegiados Académicos deverdo ser indicados os respectivos suplentes.

PARAGRAFO UNICO - Os requisitos da inelegibilidade também devem ser
observados quanto aos candidatos a suplentes.

Art. 158 - Nos Colegiados de Cursos de P6s-Graduagdo, a relpresenmqoﬁo do %c:g):
Discente sera escolhida pelos respecti\_ros alunos, com mandato de 1 (um) ano, admi
recondugdo por mais um periodo idéntico. §

PARAGRAFO UNICO - Cabera ao Coordenador de Curso convocar os alunos
para a eleigéo. N .

Art. 159 - Os representantes estudantis serdo indicados ao Pré-Reitor de Assuntos

da Comunidade Universitiria que, apds registro, 0s cncau/n;x;haré ao Colegiado
Académico respectivo (conf. Res. 045/CUn/88 e Par. do CFE 072/89).

Art. 160 - O aluno matriculado em disciplinas de diferentes Departamentos podera
exercer a representagio em apenas um Departamento.

SECAO 11

DOS DIRETORIOS

Art. 161 - (Revogado pela Res. 13-A/CUn/87.) ' -

PARAGRAFO UNICO - Cada Unidade Universitéria terd um Diretorio
Académico. o

Art..162 - A organizagdo e o funcionamento dos Diretérios n/c;;lstarﬁo dos
respectivos Estatutos, atendida a legislagio em vigor (conf. Res. 13-A/CUn/87).

§ 1° - (Revogado pela Res. 13-A/CUn/87.)
§ 2° - (Revogado pela Res. 13-A/CUn/87.)

Art. 163 - (Revogado pela Res. 13-A/CUn/87.)

Art. 164 - Os orgdos de representagdo estuQantil_ prestarﬁofc?Rntaslué z~1l‘;TI;%C de
quaisquer recursos que lhes forem repassados pela Universidade (conf. Resolug

13-A/CUn/87.)
Art. 165 - (Revogado pela Res. 13-A/CUn/87.)
Art. 166 - (Revogado pela Res. 13-A/CUn/87.)
§ 1° - (Revogado pela Res. 13-A/CUn/87.)
§ 2° - (Revogado pela Res. 13-A/CUn/87.)
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§ 3° - (Revogado pela Res. 13-A/CUn/87.)
§ 4° - (Revogado pela Res. 13-A/CUn/87.)
§ 5° - (Revogado pela Res. 13-A/CUn/87.)
Art. 167 - (Revogado pela Res. 13-A/CUn/87.)
Art. 168 - (Revogado pela Res. 13-A/CUn/87.)

SECAO III

DA MONITORIA

Art. 169 - Para o exercicio da fungd i
designados alunos dos cursos de: T S

I - graduagdo, que comprovem j i i

5 or: of > > ja terem integralizado em i

disciplina objeto de exam i ’ seu curriculo escolar a

técnico-didégi o e ¢, ainda, demonstrarem capacidade de desempenhar atividades
II - pos-graduagdo.

§ 1° - A fungdo de monitor € considerada titul ior i
- . tl :
e ol 0 para posterior ingresso na carreira

§ 2° - As normas para admissdo e controle de monitores serdo fixadas pelos Pro-

Reitores de Ensino de Graduagi i 6
« ¢d0 e de Pesquisa e Pos-Graduagi i
pertinente (conf. Res. 045/CUn/88 ¢ Par. do CFE 072/89; I e

CAPITULO Il

DO CORPO TECNICO i ADMINISTRATIVO
Art. 170 - Os direitos, de écni inistrati
serdo os definidos na legislagdo p:rgxelznie?’amagens o oty esgies wik st

CAPITULO IV

DO REGIME DISCIPLINAR
\ L Art. 171 - As sangdes disciplinares aplicaveis sdo as seguintes:
I - ao pessoal docenteTécnicoe-administrativo:
a) adverténcia;
0})\)':\ ,?) b) repreensdo;
P c) multa;
d) suspensdo;
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¢) destituigdo da fungéo;
f) demiss@o.
11 - ao pessoal discente aplicar-se-d0 as penalidades mencionadas nas alineas a, b

@\ Ce d, do item anterior €, ainda, a de eliminagéo, obedecido o disposto no Regime

Disciplinar do Corpo Discente, baixado pela Resolugdo especifica do Conselho
Universitario.

Art. 172 - Cabera ao Reitor aplicar as penalidades previstas no artigo anterior,
obedecidas as formalidades legais, podendo delegar aquelas para as quais a Lei ndo lhe
reserve competéncia privativa.

TITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 173 - Excluida a hipotese de exigéncia legal, o presente Regimento s6 podera
ser modificado por iniciativa do Reitor ou de 1/3 (um tergo), no minimo, dos membros do
Conselho Universitario. :

§ 1° - A modificagdo exigira a maioria de 2/3 (dois tergos) dos membros do
Conselho Universitrio, em reuniéo especialmente convocada, cabendo a aprovagdo final
ao Conselho Federal de Educagdo.

§ 2° - As alteragBes que envolverem matéria pedagogica s6 entrardo em vigor no
periodo letivo seguinte a0 de sua aprovagdo.

Art. 174 - Dentro de 120 (cento ¢ vinte) dias da aprovagdo deste Regimento,
deverdo ser elaborados Regimentos:

I - dos Orggos Deliberativos Centrais e Setoriais;
II - dos Orgios Executivos Centrais e Setoriais;
III - dos Orgdos Suplementares;

IV - dos Colegiados de Cursos.

Art. 175 - O Hospital Universitario podera prestar servigos sem prejuizo de suas
precipuas finalidades de Hospital-Escola, mediante convénios firmados pela
Universidade.

Art. 176 - (Revogado pela Res. 151/CUn/92 e Par. 0767 do CFE.)

Art. 177 - A solenidade de formatura prevista no artigo 95 deste Regimento
podera, a critério do Reitor € de acordo com normas baixadas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, ser realizada por conjuntos de cursos, até que a Universidade tenha

condigdes para cumprimento integral do previsto no referido artigo.

Art. 178 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Conselho
Universitario.
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Art. 179 - O presente Regimento Geral vigorara i
Conselho Universitario e pelo Conselho Federal degEduca‘?i(l:.amI I

Art. 180 - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Reitor

Regimento Geral da UFSC

-

(OBSERVACAO: Esta versio do Estatuto e do
Regimento Geral da UFSC, preparada pelo Gabinete
do Reitor, inclui todas as alteragdes aprovadas pelo
CUn, até 31.12.95. Foram mantidas as remissoes as
alteragdes ocorridas a partir de 1987, ja inseridas nas
versdes anteriores.)



